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Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) w Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej w Grodku obejmuje celowe,
uporzadkowane i wzajemnie powigzane dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym podejmowane przez placowke edukacyjng podlegajace
wewngetrznej ewaluacji. Zadania te podejmowane sg na kazdym etapie ksztatcenia i realizowane sa w oparciu o przepisy prawa oswiatowego.

Szybko nastgpujace zmiany na rynku pracy i w zyciu spotecznym wymuszaja potrzebe wsparcia uczniow w procesie samookreslenia,
samodoskonalenia i swiadomego planowania wtasnej kariery zawodowej oraz poznawania siebie i $wiata przez cate zycie.

Dziatania okreslone w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego umozliwiaja:

— uzyskanie przez uczniow dostepu do pomocy z zakresu doradztwa zawodowego;

— wsparcie rodzicow w zwigzku z udzielaniem przez nich pomocy w podejmowaniu przez dzieci decyzji edukacyjno-zawodowych;

— wzbogacenie oferty szkoty i jej promocje w obszarze dzialan z zakresu doradztwa zawodowego;

— przejrzystos¢ 1 ciagglos¢ oddzialywan poprzez wskazanie osOb dzialajacych na rzecz WSDZ oraz okreslenie zakresu ich

odpowiedzialnosci;
— zaplanowanie dziatan w kazdym cyklu ksztatcenia.

Podstawy prawne dotyczgce realizacji doradztwa zawodowego w szkole
Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku;
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (z p6zn. zmianami).
Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkolach i placéwkach (z p6zn. zmianami).
Rozporzadzenie MEN z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planach nauczania dla publicznych szkél (z p6zn. zmianami).

Struktura Wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej w Grédku.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w Szkole Podstawowej im. AK w Grodku opracowywany zostat na trzy cykle ksztalcenia
i obejmuje celowe, wzajemnie skorelowane i uporzadkowane dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym ujete w czterech dokumentach:



1.1. Program doradztwa zawodowego dla oddzialow przedszkolnych w Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej w
Grodku.

1.2. Program orientacji zawodowej dla klas I-11l Szkoty Podstawowej im. AK w Grodku.

1.3. Program doradztwa zawodowego dla klas 1V-VI Szkoty Podstawowej AK w Grodku

1.4. Program doradztwa zawodowego dla klas VI1I-VIII Szkoty Podstawowej im. AK w Grodku

Glowny cel realizacji orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego w szkole podstawowej

Celem doradztwa zawodowego w oddziatach przedszkolnych jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie
I rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

Celem doradztwa zawodowego w klasach I-V1 jest zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec
pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowej jest wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do
swiadomego 1 samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia 1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Dzialania zwiazane z doradztwem zawodowym i ich adresaci
Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym w szkole podstawowej sg kierowane do trzech grup adresatow:
—  ucznidw,
— rodzicow,
— nauczycieli.

Tresci, zadania i dzialania kierowane do podmiotow

Zadania przy realizacji programu skierowane do uczniéw:
- udzielanie porad i konsultacji indywidualnych;
- prowadzenie zaje¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami takimi jak: poznawanie wlasnych zasobow z okre§laniem mocnych
i stabych stron; §wiat zawodow i rynek pracy; rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie; planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-zawodowych;
- aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu wtasnych zasobéw np. poprzez udzial w konkursach, przygotowywanie okreslonych zadan
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na zaj¢cia przedmiotowe, udzial w organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych;

- okreslanie potencjatu edukacyjno-zawodowego;

- prowadzenie kot zainteresowan i zaje¢ dodatkowych w ramach wspierania ucznia w podejmowaniu $wiadomych decyzji edukacyjno-
zawodowych;

— organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy;

— stwarzanie okazji do udziatu w wydarzeniach takich jak np. targi edukacyjne, festiwal zawodow;

— umozliwianie udzialu w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szk6t ponadpodstawowych;

— informowanie o ofercie ksztalcenia w szkotach ponadpodstawowych;

- organizowanie spotkan z przedstawicielami r6znych zawodow;

- organizowanie spotkan informacyjno-diagnostycznych z osobami i instytucjami wspierajacymi szkot¢ w dziataniach doradczych
- organizowanie wycieczek zawodoznawczych;

- umozliwienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej poprzez tablice informacyjne.

Zadania przy realizacji programu skierowane do nauczycieli, wychowawcow i specjalistow:
- umozliwienie udzialu w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego;

- organizowanie wizyt zawodoznawczych w zaktadach lokalnego rynku pracy;

- inicjowanie kontaktow z przedstawicielami instytucji rynku pracy;

- udoste¢pnianie zasoboéw z obszaru doradztwa zawodowego;

- wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego.

Zadania przy realizacji programu skierowane do rodzicow:

— tworzenie mozliwosci indywidualnej rozmowy z doradca zawodowym na terenie szkoty;
- informowanie o targach edukacyjnych;

- udostegpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych..

Sposoby, metody i techniki realizacji zadan w ramach WSDZ
Doradztwo zawodowe dla uczniow jest realizowane:
- podczas grupowych zaje¢ prowadzonych przez doradce zawodowego, ktore wynikajg z ramowych planéw nauczania;



- podczas zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych przez doradce zawodowego, nauczycieli przedmiotéw
I wychowawcow - m.in. na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajgciach z wychowawcg i innych zajeciach;

- podczas wspomagania uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami, prowadzonych przez doradce
zawodowego, nauczycieli i wychowawcoéw - m.in. na obowigzkowych i dodatkowych zaj¢ciach edukacyjnych, zajeciach z wychowawca i1 innych
zajeciach, a takze w formie indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradce zawodowego (lub innych specjalistow,
wychowawcow, nauczycieli);

- podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole lub poza nig (np. udziat w targach edukacyjnych,
festiwalu zawodow, w wizytach zawodoznawczych w zaktadach lokalnego rynku pracy, wycieczkach z elementami zawodo znawczymi);
Metody stosowane w poradnictwie grupowym i indywidualnym

Metody 1 techniki realizacji zadan WSDZ mozna podzieli¢ na dwa obszary:

1) W poradnictwie indywidualnym stuzg wspieraniu uczniow w rozwoju edukacyjno-zawodowym poprzez udzielanie pomocy w zakresie
diagnozy zainteresowan i predyspozycji psychofizycznych ucznia oraz ukierunkowanie wyboru dalszego kierunku ksztatcenia i przysziej kariery
zawodowej. Uczniowie w ramach spotkan i konsultacji indywidualnych z doradcg zawodowym uzyskaja pomoc w formie:

- rozmowy i wywiadu doradczego;

- diagnozy predyspozycji zawodowych — testy, ankiety;

- udzielenia pomocy w podjeciu decyzji edukacyjnej;

- wsparcia w podnoszeniu samooceny i radzeniu sobie w sytuacjach utrudniajgcych optymalny rozwoj;

- udzielenia informacji adekwatnych do potrzeb ucznia;

- pomocy w prawidlowym przygotowaniu dokumentéw w czasie procesu rekrutacyjnego do szkot ponadpodstawowych.

2) Grupowe formy poradnictwa zawodowego odbywaja si¢ w ramach lekcji wychowawczych, warsztatow, lekcji przedmiotowych, kot
zainteresowan, w ramach statutowej dziatalnosci szkoty, wycieczek Zawodo znawczych iz elementami zawodo znawstwa. Zajg¢cia grupowe
pozwalaja mtodziezy przelamywac osobiste bariery zwigzane z funkcjonowaniem spotecznym.

Metody i techniki pracy w poradnictwie grupowym stosowane w pracy doradczej to m.in.:

- aktywizujace problemowe - burza pomystow, dyskusja,

- zapisowe - drzewko decyzyjne, mapy mysli,

- dramy - inscenizacje i odgrywanie rol,

— testowe (kwestionariusze, ankiety, testy),

— audiowizualne - filmy edukacyjne, zasoby Internetu i prezentacje multimedialne,



treningi umiejetnosci spotecznych, mini wyktady, pogadanki,
warsztaty zawodoznawcze.

Koordynator i osoby odpowiedzialne za realizacj¢ programu

Koordynatorem dziatan dotyczacych doradztwa zawodowego jest osoba zatrudniona na stanowisku doradcy zawodowego.
W szkole podstawowej w realizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sg wszyscy czlonkowie Rady

Pedagogicznej: dyrektor szkoty, doradca zawodowy, nauczyciele wychowawcy, nauczyciele przedmiotow oraz nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej i przedszkolnej, nauczyciele - wychowawcy w $wietlicy szkolnej, nauczyciel - bibliotekarz, nauczyciele specjalisci (m.in.
pedagog, psycholog, pedagog specjalny, logopeda).

Zakres dzialan z obszaru doradztwa zawodowego dla poszczegolnych oséb iforme organizacji wewnatrzszkolnego systemu

doradztwa zawodowego.

Dyrektor szkoly:

odpowiada za organizacje¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

wspotpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ,

zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ doradztwa zawodowego;

organizuje w szkole wspomaganie realizacji dzialan z zakresu doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie

przedsigwzie¢ majacych na celu poprawe jakos$ci pracy placowki w tym obszarze.

Doradca zawodowy:

okresla predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, pomaga uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego oraz zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspiera nauczycieli, wychowawcow, specjalistow 1 rodzicow w realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

prowadzi doradztwo indywidualne dla uczniow;

systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniow, rodzicéw i nauczycieli na dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym;

planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacj¢ oraz promuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym podejmowane przez

szkote we wspotpracy z wychowawcami, nauczycielami i specjalistami;



wspolpracuje z dyrektorem szkoty, realizujac zadania zwigzane z orientacja zawodowa i doradztwem zawodowym;

wspolnie z powotanym zespolem przygotowuje projekt WSDZ;

gromadzi, aktualizuje i udostgpnia zasoby zwigzane z orientacjg zawodowa oraz doradztwem zawodowym;

wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznej, instytucjami dziatajacymi na rynku pracy i partnerami z otoczenia

spoteczno-gospodarczego w celu realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego.

Wychowawcy:

okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania z treSciami programowymi orientacji zawodowej

i doradztwa zawodowego;

wlaczaja do swoich planow wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego;

realizujg tematy zwigzane z orientacja zawodow3 i doradztwem zawodowym na godzinach wychowawczych;

wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy mogg udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery zawodowej;

wspolpracujg z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich dzieci;

wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem

zawodowym.

Nauczyciele (w tym takze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej):

okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania z treciami programowymi doradztwa zawodowego;
wspoOlpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaj¢¢ doradztwa zawodowego dla uczniow;

przygotowujg uczniow do udziatu w konkursach np. zawodoznawczych;

przygotowujg uczniow do udziatu w wystepach, przedstawieniach i innych formach aktywnosci tworczej z elementami zawodoznawstwa:
prowadza kola zainteresowan, zaj¢cia dodatkowe;

wspotpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem

zawodowym.



Nauczyciele specjalisci:

- okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw w ramach swoich zaje¢ specjalistycznych;

- wilaczajg tredci z zakresu doradztwa zawodowego w prowadzone przez siebie zajecia dla uczniow;

- wspotpracuja z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu doradztwa zawodowego dla ucznidow;

— wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

Nauczyciel — wychowawca w $wietlicy szkolnej:

- wlacza w zajecia realizowane w §wietlicy szkolnej tresci z zakresu doradztwa zawodowego;

- rozpoznaje i wspiera w rozwoju zdolno$ci i uzdolnienia uczniow poprzez organizowane konkursy, wywiady, wykorzystanie zasobow
zgromadzonych w bibliotece, i w biblioteczce doradcy zawodowego oraz wlasng dziatalnos¢ statutows.

Nauczyciel - bibliotekarz:
- wspolpracuje z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem
zawodowym;
- opracowuje, aktualizuje 1 udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego;
- rozpoznaje 1 wspiera w rozwoju zdolnosci i uzdolnienia uczniow poprzez organizowane konkursy, wykorzystywanie zasobow
zgromadzonych w bibliotece szkolnej oraz wlasng dziatalnos¢ statutowa;
- wlacza si¢ w organizowane przez szkotle 1 instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu doradztwa zawodowego.

Instytucje tworzace sie¢ wspolpracy

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Grybowie, Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Saczu.

Efekty dzialan doradczo-zawodowych w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

Harmonijnie i efektywnie dziatajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego na kazdym etapie edukacyjnym pozwala realizowac
zalozone cele i w pelni wykorzysta¢ zaangazowanie i potencjatl wszystkich os6b wlaczonych w dziatania na rzecz doradztwa edukacyjno-
zawodowego.



Uczen:

zna swoj potencjal, rozpoznaje wilasne zasoby;

zdobywa wiedze o zainteresowaniach i korzysciach ptynacych z ich posiadania;

rozumie role i znaczenie posiadania kompetencji w zyciu cztowieka;

zdobywa wiedze¢ o zawodach;

potrafi definiowac czym jest rynek pracy;

potrafi okresli¢ swoje predyspozycje zgodnie z wymaganiami rynku pracy;

umie wskaza¢ powody, dla ktorych warto uczy¢ si¢ przez cate zycie;

potrafi wyszukiwac¢ informacje o profilach szkoét jakie go interesuja;

trafnie okresla wybor wiasnej drogi zawodowej;

umie dostosowac si¢ do zmian zachodzacych we wspotczesnym $wiecie zawodowym;

stopniowo poszerza wiedz¢ na temat wlasnych mozliwosci i ograniczen W kontekscie rozumienia predyspozycji zawodowych;
sprawniej si¢ komunikuje, nabywa umiejetnosci autoprezentacji;

potrafi wybra¢ szkote ponadpodstawowg zgodng z jego zainteresowaniami;

jest w stanie oceni¢ przydatnos¢ wymagan rynku pracy w kontek$cie wtasnego wyboru Sciezki zawodowej;
umie zaplanowac¢ wiasng $ciezke zawodowa uwzgledniajac swoj potencjat (zasoby).

Rodzice:
potrafig racjonalnie planowac $ciezke ksztatcenia edukacyjno-zawodowa swojego dziecka;
wiedza, gdzie poszukiwa¢ informacji o szkotach, zawodach, wydarzeniach zwigzanych z rynkiem pracy;
Znaja znaczenie wiedzy 1 uczenia si¢ przez cate zycie.

Szkola:
osiaga korzysci ze wspotpracy z instytucjami, ktore wspomagaja realizacje doradztwa zawodowego w szkole;
posiada bogatszg oferte dziatan dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,
zapewnia wymian¢ doswiadczen migdzy instytucjami tworzacymi sie¢ wspolpracys;



- umozliwia doskonalenie nauczycieli zaangazowanych w realizacj¢ doradztwa zawodowego;
- zapewnia dostep do roznorodnych zrodet informacji edukacyjno-zawodowej;

- tworzy pozytywny wizerunek w srodowisku lokalnym;

- podnosi jakos¢ pracy.

Monitoring i ewaluacja wewnetrzna WSDZ

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej w Grodku oraz roczny plan doradztwa sa
monitorowane. oraz poddawane ewaluacji. Ewaluacja przeprowadzana jest w formie wybranej przez szkot¢: co roku lub po calym cyklu
ksztalcenia.

Rada Pedagogiczna, rodzice ucznidéw, osoby i instytucje z otoczenia Spoteczno-gospodarczego sg informowani o realizacji doradztwa
zawodowego w szkole. Dziatanie to ma charakter informacyjny, a takze promujacy szkote.
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Plan realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
w roku szkolnym 2025/2026

Plan realizacji zadan doradcy zawodowego w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego W Szkole Podstawowej
im. Armii Krajowej w Grodku w roku szkolnym 2025/2026.

biezacej pracy doradcy zawodowego,

Indywidualne rozmowy doradcze z uczniami.

- . Metody .
Lp. TreSCIP rogramowe Twy‘maganla'l Rodzaj dzialania (zadanie) i formy Rea!lzator 2y Uczestnicy | Terminy | Uwagi
szczegolowe (cele ogolne i szczegolowe) T 1 sojusznicy
realizacji
. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego
Diagnozowanie zapotrzebowania uczniow
na dziatania zwigzane z realizacjg Doradca
doradztwa zawodowego (KI. VII'i VIII): | Analiza dokumentacji szkolnej. Sawodo
— zapotrzebowanie na informacje Wywiady z nauczycielami, rodzicami. iad q WY, .
dotyczace edukacji i wyborow Sondaz diagnostyczny skierowany do uczniow WyWI.a Y pedagog UcanQWIG,
1. sawodowveh rodzicow i naucaveieli ’ analiza szkolny, rodzice, 1X 2025
Wyen, 1 hauczycien. ., . . dokumentacji | wychowawcy | nauczyciele
— zapotrzebowanie na pomoc Uaktualnianie ewidencji uczniow ze specjalnymi Klas
W planowaniu ksztatcenia i kariery potrzebami edukacyjnymi. ’
- nauczyciele
zawodowej,
— potrzeby uczniéw ze SPE
Doradca
Whwiad ielami. rodzicami zawodowy,
. . . ywiady z nauczycielami, rodzicami. dago L
Rozpoznawanie planow edukacyjnych Rt . ., . pedagog Uczniowie,
2. i zawodowych uczniow ze SPE \S/(I)?(iizgl(llllagnostyczny skierowany do uczniéw klasy Wywiady szkolny, rodzice 1X 2025
' pedagog
specjalny
Pozyskiwanie informacji State monitorowanie zapotrzebowania na dziatania
3 |° predyspozycjach, zainteresowaniach, zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego. Ankiety, Doradca Uczniowie, Calv rok
' lanach edukacyjnych uczniow w trakcie | Konsultacje indywidualne. wiad zawodo rodzice y
p yjny! ] yw wy y Wy
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konsultacje
z wychowawcami, nauczycielami
i rodzicami.

Pozyskiwanie informacji nt. pomocy w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej, udzielanej uczniom
z SPE - wspotpraca z PPP w Nowym Saczu — filaw
Grybowie.

Indywidualne rozmowy z rodzicami nt. sposobow
pozyskiwania wiedzy o dziecku, pomocy dziecku

W samopoznaniu siebie, w planowaniu dalszej drogi
ksztatcenia, w motywowaniu dziecka do nauki i
pracy indywidualnej.

Prowadzenie zaje¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego (ujete w Program doradztwa zawodowego dla klas VII-VIIT Szkoty Podstawowej w Grodku).

Opracowanie - we wspOlpracy W zespole - z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami klasowymi,

programu WSDZ
Dyrektor
o o Modyfikacja dokumentu zawierajacego Praca szkoty Zespbt IX 2025
Modyfikacja i wdrozenie Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego grupowa Doradca d.s. WSDZ
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa zawodowy
Zawodowego w Szkole Podstawowej im. - - - -
Armii Krajowej w Grédku. Zapoznanie Rady Pedagogicznej Prelekcja, Doradca
z Wewnatrzszkolnym Systemem Doradztwa praca RP 1X 2025
zawodowy
zawodowego grupowa
Doradca
Przydziat zadan dla nauczycieli — wiaczenie treéci z Dyskusja, zawodowy,
zakresu doradztwa zawodowego do tematyki zajec praca wychowawcy RP 1X 2025
z przedmiotoéw i zaje¢ z wychowawca grupowa klas,
Planowanie dziatan zwigzanych nauczyciele
z doradztwem zawodowym . Doradca
Przydziat zadan dla nauczycieli — wiaczenie tredci z .
L Dyskusja, zawodowy,
zakresu doradztwa zawodowego do dziatah
. . L praca wychowawcy RP 1X 2025
okotoszkolnych (imprezy i uroczystosci szkolne,
: . grupowa klas,
konkursy, spotkania zawodoznawcze itp.) .
nauczyciele
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Wspolpraca z instytucjami tworzacymi

Spotkania z przedstawicielami réznych instytucji

6. |sie¢ wspolpracy i wspierajagcymi szkole organizacji tworzacych sie¢ wspotpracy: m.in. PPP, zaDVS(r)?j(j)(:a \(;\(ﬁ)zl)(ﬁgy S?I?(;Ir r:)k
W dziatalnos$ci doradczej PUP Wy y y
. ., . . . Dyrektor
Monitorowanie realizacji zadan Analiza Zapisow dok.urr.lentaCJ. i szkolnej, anal}.za Analiza szkoty, Wszyscy | Caty rok
7. o sprawozdan nauczycieli, analiza dokumentacji .. .
wynikajgcych z WSDZ dokumentacji doradca nauczyciele | szkolny
doradcy zawodowego
zawodowy
Spotkanie z Rada Pedagogiczng dotyczace Warsztaty Dyrektor
Ewaluacja dziatan zwigzanych ) AR . L, - ’ szkoty, Wszyscy
8. - - podsumowania, oméwienia i opracowania wnioskow ankiety, . V1 2025
z funkcjonowaniem WSDZ X L . doradca nauczyciele
do dalszej pracy w ramach rocznych dziatan WSDZ dyskusja
zawodowy
IV.  Wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie oddziatami klasowymi, nauczycieli przedmiotéw ogdlnoksztatcacych,
pedagoga w zakresie realizacji dziatan okreslonych w WSDZ
Wspieranie nauczycieli edukaciji
weczesnoszkolnej, przedszkolnej, Udzielanie informacji, wskazowek metodycznych,
9 przedmiotéw ogodlnoksztalcacych, dzielenie sie¢ zasobami zgromadzonymi Pogadanka Doradca Wszyscy | Caty rok
" | wychowawcow klas oraz nauczycieli w biblioteczce doradcy zawodowego, organizowanie dyskusja zawodowy | nauczyciele | szkolny
specjalistow W realizacji zadan z zakresu | konsultacji ze specjalistami z sieci wspotpracy.
doradztwa zawodowego
V.  Koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej przez szkole, w tym gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.
Inwentaryzacja posiadanych zasobéw. Sporzadzenie Doradca Na
Gromadzenie i systematyczne katalogow. zawodowy biezaco
10. | aktualizowanie informacji edukacyjnej i z | Biezace, systematyczne gromadzenie materialéw Doradca Na
zakresu doradztwa zawodowego informacyjnych (informatoréw, ulotek) w Punkcie sawodo biezaco
Doradcy Zawodowego Wy &
Obraco anie i udostenpnianic Utworzenie, uaktualnianie i udostepnianie bazy Doradca Nauczyciele
11. [P Y dostep danych o szkotach nastepnego etapu edukacyjnego w uczniowie | Caty rok
informacji edukacyjnej i z zakresu regionie zawodowy i rodzice
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dorafiz’t wa zawodovyego dla uczniéw, Stata aktualizacja gazetki informacyjnej dotyczacej Doradca Naucz_ym_ele
rodzicow i nauczycieli . uczniowie | Caty rok
zagadnien doradztwa zawodowego zawodowy - .
i rodzice
Udostepnianie informacji edukacyjnej Uaktualnianie zaktadki na stronie Internetowej Nauczyciele
. Doradca A
12. |i z zakresu doradztwa zawodowego nha szkoty ,,Wewngtrzszkolny system doradztwa uczniowie | XI 2025
” zawodowy - .
strony www szkoty zawodowego i rodzice
VI.  Wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i realizowaniu dziatan zapisanych w WSDZ.
Organizowanie spotkan konsultacyjnych dla Doradca Wszyscy Calv rok
nauczycieli, wychowawcow. zawodowy | nauczyciele y
Koordynowa’nle pracy naugzyc!gll oraz Udzielanie pomocy w realizacji imprez Doradca Wszyscy
13 wychowawcow klas w realizacji zajec i przedsiewzicé zawodowy | nauczyciele Caty rok
" | i zagadnien zwigzanych z doradztwem :
zawodowym. Organizowanie konsultacji ze specjalistami Dyrektor, W
) szyscy
w przypadkach wymagajacych dodatkowych doradca - Caty rok
S nauczyciele
wyjasnien. zawodowy

Zalacznik nr 1
Program doradztwa zawodowego dla oddzialéw przedszkolnych w Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej
w Grodku.

1.  Podstawa prawna

Prowadzenie dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i
innych formach wychowania przedszkolnego reguluje art. 26a ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku oraz Rozporzgdzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 roku w sprawie doradztwa zawodowego, w ktorym zapisano, ze dziatania w zakresie doradztwa
zawodowego W przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych formach wychowania przedszkolnego obejmuja
preorientacj¢ zawodowa, ktora ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie, rozpoznawanie i ksztattowanie
pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
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2.  Zalozenia ogélne programu

Program stanowi realizacj¢ jednolitej, uwzgledniajacej etapy rozwojowe uczestnikow, systemowej koncepcji preorientacji zawodowej,
rozumianej jako ogot dziatan o charakterze wychowawczym, podejmowanych przez nauczycieli i rodzicéw, ukierunkowanych na zblizanie dzieci
w wieku przedszkolnym do $rodowiska pracy.

Efektywne dziatania na rzecz ksztalttowania preorientacji zawodowej uwzgledniajg zroznicowanie zdolnosci i zainteresowan dzieci.

Zgodnie z modutowa strukturg programu na kazdym etapie wychowania przedszkolnego realizowane sa cele ze wszystkich czterech
wskazanych obszaréw: Poznawanie wlasnych zasobow; Swiat zawodoéw i rynek pracy; Rynek edukacyjny iuczenie sie przez cate zycie;
Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych. Tresci sa sukcesywnie poglebiane i poszerzane w kolejnych
latach ksztatcenia.

3. Cel ogo6lny programu
Celem jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

4.  Tresci programowe oraz cele szczegolowe — osiagniecia dzieci
W programie uwzglgdniono cztery obszary celow szczegdtowych — jednolitych z obszarami wszystkich programow (WSDZ) — ktére wyznaczaja
tresci programowe preorientacji zawodowej:
4.1. poznawanie siebie, m.in.: zainteresowan, zdolnosci 1 uzdolnien, mocnych i stabych stron jako potencjalnych obszarow do rozwoju,
ograniczen, kompetencji (wiedzy, umiejetnosci 1 postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu zdrowia;
4.2. s$wiat zawodow i rynek pracy, m.in.: poznawanie zawodow, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o zawodach i rynku pracy,
umiejetnos¢ poruszania si¢ po nim, poszukiwanie i utrzymanie pracy.
4.3. rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie, m.in.: znajomo$¢ systemu edukacji 1 innych form uczenia si¢, wyszukiwanie oraz
przetwarzanie informacji o formach i placowkach ksztatcenia, uczenie si¢ przez cale zycie.
4.4. planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych, m.in.: planowanie $ciezki edukacyjnej i zawodowej
z przygotowaniem do zdobywania do§wiadczenia zawodowego oraz refleksji nad nim, podejmowanie i zmiany decyzji dotyczacych
edukacji i pracy, korzystanie z calozyciowego poradnictwa kariery.

5. Cele szczegélowe programu
5.1. W obszarach:
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Dziecko:
okresla, co lubi robig;

podaje przyktady réznych zainteresowan;
okresla, co robi dobrze;
podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.
5.2. Swiat zawodow i rynek pracy.
Dziecko:
— odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

—  podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i nazwy tych zawodow, ktore wzbudzity jego
zainteresowanie, oraz identyfikuje i1 opisuje czynnosci zawodowe wykonywanie przez te osoby;
—  wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktow codziennego uzytku oraz W zdarzenia, w ktorych dziecko uczestniczy,
takie jak wyjscie na zakupy, koncert, pocztg;
—  opowiada o sobie w grupie réwiesnicze;j.
5.3. Rynek edukacyjny 1 uczenie si¢ przez cale zycie.
Dziecko:
—  nazywa etapy edukacji (bez koniecznosci zachowania kolejnosci chronologicznej);
—  nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczy¢.
5.4. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.
Dziecko:
—  opowiada, kim chciatoby zostac;
—  na miar¢ swoich mozliwosci planuje wlasne dziatania lub dziatania grupy rowiesniczej poprzez wskazanie pojedynczych czynnosci
1 zadan niezbednych do realizacji celu;
—  podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach indywidualnie i w ramach dziatan grupy réwiesnicze;j.

Cel ogo6lny oraz cele szczegdtowe programu sa spdjne z celami ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniaja najwazniejsze umiejetnosci rozwijane
w ramach ksztatcenia ogdlnego oraz zadania szkoty i cele wychowania przedszkolnego.

Cel ogoélny oraz cele szczegdtowe programu sg spojne z celami doradztwa zawodowego w klasach I-VIII szkoty podstawowej oraz w
szkotach ponadpodstawowych.
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6.  Warunki i sposoby realizacji programu
Okreslone w programie cele przewidziane sg do realizacji:
1)  podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego (w ramach realizacji podstawy programowe;j);
2)  podczas dziatan, ktore wynikajg z rozporzadzenia w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
a ktére prowadzone sg przez nauczycieli 1 specjalistow;
3)  podczas innych dziatan zwigzanych z preorientacja zawodowg realizowanych w przedszkolu i poza nim (np. wystepy, pokaz swoich
umiejetnosci, wycieczki do zaktadow pracy, zawody naszych rodzicow).

Dziatania realizowane w ramach doradztwa zawodowego wspierajg eliminowanie stereotypow dotyczgcych rol spotecznych i zawodowych.

Preorientacja zawodowa jest statg perspektywa prowadzenia wychowania przedszkolnego w ciggu dnia, w trakcie swobodnych zaj¢¢ dzieci
w kacikach tematycznych oraz w czasie zaje¢ dotyczacych poznawania zawoddéw najblizszych dziecku. W czasie zaje¢ dzieci bedg poszerzac
swiadomos$¢ dotyczaca §wiata zawodow z wykorzystaniem prostych zabaw 1 aktywnosci.

Zadania z zakresu doradztwa zawodowego nauczyciel wychowania przedszkolnego, organizujac zajecia, wycieczki (np. do zaktadow pracy,
miejsc aktywnosci tworczej), spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow.

Efektywnos¢ realizacji wyznaczonych celow warunkowana jest wspotpracg z rodzicami dzieci. Wsparcie ze strony rodzicow poprzedzone
zaznajomieniem ich z ideg preorientacji zawodowej wzmacnia dziatania przedszkola w tym obszarze, i utrwala ksztaltowane postawy oraz
samodzielnos$¢ 1 poczucie sprawstwa u dzieci.

Spotkania z rodzicami stuzg poszerzaniu swiadomosci w zakresie zadan 1 mozliwosci rozwojowych ich dzieci. Udziat rodzicow w obszarze
preorientacji zawodowej, gwarantuje mozliwos¢ szerszej wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym, np. spotkania z przedstawicielami réznych
zawodow, organizacja wycieczek do zaktadéw pracy, miejsc aktywnos$ci tworczej czy organizacja spotkan z pasjonatami.

7.  Weryfikacja efektéw zaje¢ - zamiast oceniania

Zatozone cele programu beda podlegac¢ weryfikacji (ocenie), w jakim stopniu zostaty one zrealizowane dzigki podjetym dziataniom. Bedzie
to odbywac poprzez:
—  pytania ewaluacyjne do dzieci (dotyczace zrozumienia przekazywanych tresci, potrzeby kontynuowania i poszerzenia tematu,
atrakcyjnosci zaje¢;
—  autorefleksj¢ i samooceng uczestnikow (swobodne wypowiedzi na zakonczenie zajec);
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—  zbieranie opinii i informacji zwrotnych od rodzicow;
—  analizg prac dzieci, wykonanych w ramach dziatan z preorientacji zawodowe;.
8.  Scenariusze do zaje¢ z uczniami oddzialéw przedszkolnych do realizacji w ramach zajeé edukacji przedszkolnej

Realizacja programu w oddzialach przedszkolnych odbywaé si¢ bedzie podczas zaje¢ edukacji przedszkolnej oraz podczas zajeé
wynikajacych z rozporzadzenia w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej (logopeda, pedagog). Zajecia
realizowane beda w oparciu o scenariusze, ktore zawieraja rekomendowany rodzaj zajec.

Prowadzacy zajecia lub spotkania moze przeprowadzi¢ je zgodnie ze scenariuszem, dostosowujgc proponowane sytuacje dydaktyczne do
potrzeb i mozliwo$ci uczestnikow, moze wybra¢ niektore sytuacje i uzupetic¢ je wlasnymi albo potraktowaé scenariusz jako inspiracje do
zaplanowania innego przebiegu zajec¢ realizujacych dany cel szczegdtowy programu.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziatach przedszkolnych wybierajg w kazdym roku szkolnym scenariusze z kazdego z czterech
obszarow i realizujg je podczas zaje¢ edukacji przedszkolne;.

9.  Plan realizacji zadan z preorientacji zawodowej w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dla oddzialow

przedszkolnych w roku szkolnym 2025/2026
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Plan realizacji zadan z preorientacji zawodowej w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dla oddziatow przedszkolnych

w Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej w Grodku w roku szkolnym 2025/2026

Tredci programowe — Metod Realizatorz
Lp. |wymagania szczegélowe Rodzaj dzialania (zadanie) . yoo o S rzy Uczestnicy Terminy Uwagi
R , i formy realizacji i sojusznicy
(cele ogolne i szczegélowe)
Prowadzenie zaje¢ z preorientacji zawodowej w oddziatach przedszkolnych w ramach edukacji przedszkolnej
- Moje pierwsze portfolio — zajecia | Zabawy w kregu, Nauczyciel | 1 :oci oddziatu Scenariusz
1. Poznawanie siebie. z nauczycielem edukacji praca indywidualna, edukaciji X 2025 L
. . . | przedszkolnego zajec
przedszkolnej rozmowa, dyskusja przedszkolnej
L Praca w grupach, praca
Poznawanie siebie. S , . . .
. . Urzadzamy kaciki zainteresowan — indywidualna — pomoc Nauczyciel o . .
Planowanie wtasnego rozwoju o . " . " Dzieci oddziatu Scenariusz
2. . - - " zajecia z nauczycielem edukacji dorostemu i innym edukacji X1 2025 .
i podejmowanie decyzji : L .- . | przedszkolnego zajec
. przedszkolnej dzieciom w r6znych przedszkolnej
edukacyjno-zawodowych. .
czynnosciach
Moje zycie to pasja — zajecia Nauczyciel . . .
3. Poznawanie siebie. z nauczycielem edukacji Praca z grupg, praca edukaciji Dzieci oddziatu X1 2025 Scena'lrlrusz
. indywidualna . | przedszkolnego zajec
przedszkolnej przedszkolnej
Poznawanie siebie. Dzien inny niz wszystkie, czyli: ,,Co | Nauczyciel
Planowanie wlasnego rozwoju i oy SZYSIKIC VI % Cwiczenia praktyczne, yel Dzieci oddziatu Scenariusz
4. - - .. tu robi¢? W co si¢ bawic¢?” — zajecia z edukacji 12025 -
podejmowanie decyzji . - .| praca w grupach . | przedszkolnego zajec
. nauczycielem edukacji przedszkolnej przedszkolnej
edukacyjno-zawodowych.
. T . -
- o Zobacz, qu wyglada Swiat! — zajecia Metoda sytuacyjna, Nauczyc_l_el Dzieci oddziatu Scenariusz
5. Swiat zawodow i rynek pracy z nauczycielem edukacji rozmowa kierowana, edukacji 12025 -
. . . | przedszkolnego zajec
przedszkolnej odgrywanie 16l przedszkolnej
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Nauczyciel

6. Swiat zawodow i rynek pracy Wszyscy dla Wszystk!(_:h —zajeciaz Pogadar)ka, gietda edukacji Dzieci oddziatu 11 2025 Scengrlrusz
nauczycielem edukacji przedszkolnej |pomystow . | przedszkolnego zajeé
przedszkolnej
- A W.zagadce ukryty jest zawdd i Metody stowne — wiersz, Nauczyc_l_e | Dzieci oddziatu Scenariusz
7. Swiat zawodow i rynek pracy zaje¢cia z nauczycielem edukacji . edukacji 111 2025 .
X zagadki . | przedszkolnego zajeé
przedszkolnej przedszkolnej
Metody aktywne — Nauczvciel
[ _ Co potrafig sprawne rece? — zajecia z | fabryka pomystow, yel Dzieci oddziatu | X1 2025 | Scenariusz
8. Swiat zawodow i rynek pracy . : . edukacji .
nauczycielem edukacji przedszkolnej |zabawa badawcza, . | przedszkolnego | -V 2026 zajeé
. - przedszkolnej
projektowanie
) oo -
. . Jestem tworca! — zajecia Praca plastyczna, pracaw | auczycie ' | Drieci oddziatu | X12025 | Scenariusz
9. Swiat zawodow i rynek pracy z nauczycielem edukacji . edukaciji .
. grupie . | przedszkolnego | -V 2026 zajec
przedszkolnej przedszkolnej
Pokaz naszych zainteresowan — Nauczyciel o . .
10. Swiat zawodow i rynek pracy zajecia z nauczycielem edukacji Pokaz .po{qczony edukaciji Dzieci oddziatu 111 2026 Scena.lrlrusz
X Z przezyciem . | przedszkolnego zajec
przedszkolnej przedszkolnej
Rynek edukacyjny i uczenie si¢
przez cate zycie . PR . Nauczyciel e . .
11 Planowanic wlasnego rozwoju i Jak jest w szkole* zajecia z | Burza mézg6w, praca edukagji Dzieci oddziatu IV 2026 Scena.lrlrusz
- . . nauczycielem edukacji przedszkolnej |w grupach . | przedszkolnego zajec
podejmowanie decyzji przedszkolnej
edukacyjno-zawodowych
Rynek edukacyjny i uczenie si¢ | U Zrodet wiedzy! — zajecia z . Nauczyc.i.e | Dzieci oddziatu Scenariusz
12. . . s .| Elementy metody projektu edukaciji 1V 2026 .
przez cate zycie nauczycielem edukacji przedszkolnej . | przedszkolnego zajec
przedszkolnej
Planowanie wtasnego rozwojui | Kim chcg zosta¢ w przysztosci? — Nauczyciel Dzicci oddziatu Scenariusz
13. podejmowanie decyzji zajecia z nauczycielem edukacji Elementy dramy, dyskusja edukacji 1V 2026 .
. X . | przedszkolnego zajec
edukacyjno-zawodowych przedszkolnej przedszkolnej
Planowanie wtasnego rozwoju i . . e . Nauczyciel . . .
- . . Moj pokdj — mdj $wiat — zajecia z Pogadanka, metoda " Dzieci oddziatu Scenariusz
14. podejmowanie decyzji nauczycielem edukacji przedszkolnej |sytuacyjna edukacji przedszkolnego V 2026 zajeé

edukacyjno-zawodowych

przedszkolnej

Wspomaganie uczniow oddziatow przedszkolnych w preorientacji zawodowej prowadzone przez nauczycieli na lekcjach opiekunczo-
wychowawczych zajeciach specjalistycznych i innych zajgciach
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Planowanie wiasnego rozwoju i | Detektyw Gloska na tropie, czyli Rozmowa, wywiad, Nauczyciel | Dzieci oddziatu | X1 2025— | Scenariusz
15. podejmowanie decyzji poszukuje, gdy nie wiem — zajgcia z . ; .
. ekspresja tworcza logopeda przedszkolnego | V 2026 zajeé
edukacyjno-zawodowych logopeda
Ill.  Tematyka spotkan z rodzicami uczniow
Nauczyciel
- A Przewodnik po zawodach — zajgcia z | Prezentacja, pogadanka, edukaciji Dzieci oddziatu Scenariusz
16. Swiat zawodow i rynek pracy nauczycielem edukacji przedszkolnej |praca plastyczna. przedszkolnej, | przedszkolnego V2026 zajeé
rodzice
. , . - Nauczyciel
. . Ciekawy zawod — bajkowy Swiat — | Praca w grupach, praca edukacji Dzieci oddziatu Scenariusz
17. Swiat zawodow i rynek pracy zajecia z nauczycielem edukacji indywidualna, metoda . V 2026 .
X - : przedszkolnej | przedszkolnego zajec
przedszkolnej sytuacyjna, prezentacja. -
rodzice
IV.  Tematyka spotkan zespotu nauczycieli edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej
Zapoznanie Rady Pedagogicznej | Preorientacja zawodowa raca indvwidualna. praca Nauczyciele
18. Z programem preorientacji w przedszkolu — wszystko zaczyna sie P yw P edukacji 1X 2025
. w grupach. .
zawodowej u nas! przedszkolnej
Podsumowanie rocznej pracy w Nauczyciele
19. zakresie preorientacji zawodowej | Czy to juz koniec? dyskusja edukacji VI 2026

w oddziatach przedszkolnych

przedszkolnej

Proponowane wycieczki pomocne w planowaniu i realizacji dziatan szkoty w obszarze preorientacji zawodowej w oddziatach przedszkolnych

szkoty podstawowe;.

Realizatorzy

samochodow pozarniczych.

strazacy OSP Grodek

przedszkolnego

L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci S . Uczestnicy Terminy
i sojusznicy
Wycieczka — pogadanka na temat pracy strazaka potaczona z pokazem sprzetu strazackiego i N.a.l uczyciele . Dzieci oddziatu
1. edukacji przedszkolnej, IV 2026
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Woycieczka do lokalngo sklepu — pogadanka na temat pracy sprzedawcy potaczona z pokazem

Nauczyciele

Dzieci oddziatu

2. wyposazenia sklepu edukacji przedszkolnej, rzedszkolnego V2025
yp pu. lokalni pracodawcy P g
Nauczyciele Dzieci oddziatu
3. Przedszkolne podréze mate i duze, czyli wizyta w Komendzie Powiatowej Policji edukacji przedszkolnej, 111 2026
: przedszkolnego
rodzice
Nauczyciele Dzieci oddziatu | W trakcie
" Wycieczka na poczte, do biblioteki edukacji przedszkolnej przedszkolnego |biezacego roku
szkolnego
Nauczyciele Dzieci oddziatu | W trakcie
5. Wycieczka do piekari edukacji przedszkolnej przedszkolnego |biezgcego roku
szkolnego
Nauczyciele Dzieci oddziatu | W trakcie
6. Wycieczka do zaktadu fryzjerskiego edukacji przedszkolnej przedszkolnego l:;ekz?:]zgg roku

Proponowane lekcje edukacyjne wspomagane przez przedstawicieli réznych zawoddéw pomocne w planowaniu i realizacji dzialan szkoty w
obszarze preorientacji zawodowej w oddziatach przedszkolnych szkoty podstawowe;.

Realizatorzy

L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci S . Uczestnicy Terminy
i sojusznicy
Nauczyciele o .
. , L . D o . Dzieci oddziatu X 2025
1. Zawody naszych rodzicow — cykl spotkan z rodzicami wykonujacymi rézne zawody. edukacj Irgcrjzztiggzkolne j, przedszkolnego 'V 2026
, . N , D . . Nauczyciele o .
Warsztaty ,.,Zawod moich rodzicoéw” — wspdlne warsztaty dzieci i ich rodzicow. Prezentacja przez - . Dzieci oddziatu 111 2026
2. e ) . - edukacji przedszkolnej,
dzieci zawodoéw swoich rodzicow. rodzice przedszkolnego -V 2026
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3 Dbamy o nasze usmiechy - spotkanie z dentystg. Przyblizenie uczniom zawodu stomatologa. Nauczyciele Dzieci oddziatu X11 2025
‘ Warsztaty dotyczace prawidtowego dbania o higiene i zdrowie jamy ustne;j. edukacji przedszkolnej | przedszkolnego
Spotkanie z pielggniarkg szkolng. Przyblizenie uczniom zawodu pielegniarki. Warsztaty dotyczace Nauczyciele Dzieci oddziatu

4, ) o . " . IV 2026
dbania o higieng osobistg. edukacji przedszkolnej | przedszkolnego

Uroczystos$ci, imprezy szkolne i inne przedsiewzigcia pomocne w planowaniu i realizacji dziatan szkoty w obszarze preorientacji zawodowej
W oddziatach przedszkolnych szkoty podstawowe;.

L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci Real_lzator 2y Uczestnicy Terminy
i sojusznicy
1 Moja mama i moj tato wszystko potrafi — akademia z okazji ,,Dnia Mamy i Taty” z elementami Nauczyciele Dzieci oddziatu vV 2026
' poznawania ,,Swiata zawodow i rynku pracy” edukacji przedszkolnej | przedszkolnego
Gala talentow — jesteSmy mistrzami! Prezentacja talentow uczniéw w ramach ,,Pikniku Nauczyciele Dzieci oddziatu
2. . M - . VI 2026
Rodzinnego edukacji przedszkolnej | przedszkolnego
Zalacznik nr 2
Program orientacji zawodowej dla klas 1-111 Szkoly Podstawowej im. Armii Krajowej w Grodku.

1. Podstawa prawna

Prowadzenie dzialan zwigzanych z orientacja zawodowa w klasach I-I1I szkoty podstawowej reguluje art.26a ustawy Prawo oswiatowe z
dnia 14 grudnia 2016 roku oraz Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 roku w sprawie doradztwa zawodowego, w
ktérym zapisano, ze dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach [-VI szkot podstawowych obejmuja orientacje zawodowa, ktdéra ma
na celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie
1 rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
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2.  Zalozenia ogélne programu

Program stanowi realizacje jednolitej koncepcji orientacji zawodowej rozumianej jako ogodt dzialan o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym ukierunkowanych na ksztattowanie u uczniéow klas I-VI szkoty podstawowej pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy
i edukacji poprzez poznawanie i rozwijanie wtasnych zasobow oraz nabywanie wiedzy na temat zawodow i rynku pracy. Przewidziane w programie
dzialania zwigzane z orientacja zawodowa sg powigzane z tre$ciami ksztalcenia, co umozliwia uczniom dostrzeganie zwigzkow pomigdzy tym,
czego sie ucza, a swoja dalsza edukacja 1 przyszta karierg zawodowa.

3. Cel ogolny orientacji zawodowej

Celem orientacji zawodowej w klasach I-1IT szkoty podstawowej jest wstepne zapoznanie uczniéw z réoznorodnoscig zawodoéw na rynku
pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i
rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

4.  Tresci programowe oraz cele szczegotowe — osiagniecia uczniow
W programie uwzglgdniono cztery obszary celéow szczegdtowych — jednolitych z obszarami wszystkich programéw (WSDZ) — ktore
wyznaczajg tre$ci programowe preorientacji zawodowe;:
4.1. poznawanie siebie, m.in.: zainteresowan, zdolnos$ci i uzdolnien, mocnych i stabych stron jako potencjalnych obszaréw do rozwoju,
ograniczen, kompetencji (wiedzy, umiejetnosci 1 postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu zdrowia;
4.2. s$wiat zawodow i rynek pracy, m.in.: poznawanie zawodow, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o zawodach i rynku pracy,
umiejetnos¢ poruszania si¢ po nim, poszukiwanie i utrzymanie pracy;
4.3. rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie, m.in.: znajomos¢ systemu edukacji 1 innych form uczenia si¢, wyszukiwanie oraz
przetwarzanie informacji o formach i placoéwkach ksztatcenia, uczenie si¢ przez cale zycie;
4.4. planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych, m.in.: planowanie $ciezki edukacyjnej i zawodowe;j
Z przygotowaniem do zdobywania doswiadczenia zawodowego oraz refleksji nad nim, podejmowanie i zmiany decyzji dotyczacych
edukacji i pracy, korzystanie z catozyciowego poradnictwa kariery.

5. Cele szczegélowe programu
W obszarach:
5.1. Poznanie siebie.
Uczen:
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- opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposob moze je rozwijac;
—  prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;
—  podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;
—  podaje przyktady swoich mocnych stron w r6znych obszarach;
—  podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.
5.2. Swiat zawodow i rynek pracy.
Uczen:
— odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;
— podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawowg specyfike pracy
w wybranych zawodach;
— opisuje, czym jest praca i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych przyktadach;
- omawia znaczenie zaangazowania réznych zawodéw w ksztatt otoczenia, w ktérym funkcjonuje;
- opisuje role zdolnosci i1 zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;
- postuguje si¢ przyborami, narzgedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w SP0sob twodrczy i1 nieckonwencjonalny.
5.3. Rynek edukacyjny 1 uczenie si¢ przez cale zycie.
Uczen:
- uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;
- wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢;
- wymienia rozne zrodla wiedzy i podejmuje proby korzystania z nich.
5.4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.
Uczen:
— opowiada, kim chcialby zosta¢ i co chcialby robi¢;
- planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu;
- probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osoba.

Cel ogoblny oraz cele szczegdtowe programu orientacji zawodowej dla klas I-III sg spdjne z celami preorientacji zawodowej w przedszkolu,
orientacji zawodowej w klasach 1V—VI szkoly podstawowej oraz doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowej i w szkotach
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ponadpodstawowych.

6.  Warunki i sposoby realizacji programu

Okreslone w programie cele przewidziane sg do realizacji:

1)  podczas zaj¢¢ edukacji wezesnoszkolnej (w ramach realizacji podstawy programowej);

2)  podczas:
—  zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
—  wspomagania ucznidw w wyborze kierunku ksztatcenia 1 zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami prowadzonych przez

doradce zawodowego, nauczycieli i wychowawcow m.in. na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

3) podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole (np. ,,Dzien Talentéw”, spotkania z

pasjonatami i przedstawicielami r6znych zawodow, wycieczki zawodoznawcze do przedsigbiorstw 1 , instytucji publicznych).

7.  Weryfikacja efektéw zaje¢ — zamiast oceniania
Zatozone cele programu podlegaja weryfikacji, a wigc ocenie, w jakim stopniu zostaty one zrealizowane dzigki podjetym dziataniom. Moze
si¢ to odbywac poprzez:
- autorefleksje 1 samoocene uczestnikow (swobodne wypowiedzi na zakonczenie zajec);
- pytania ewaluacyjne do uczestnikow zaje¢ (odnoszace si¢ zardowno do oceny przydatnosci samych sytuacji dydaktycznych, ale rowniez
umozliwiajgce ocene przyswojenia poruszanych tresci oraz ich przydatnosci);
- portfolio zawierajagce wymierne efekty pracy uczestnikow zaje¢ (w tym teczka sukceséw gromadzgca wybrane przez ucznia prace —
autoewaluacja);
— skale obserwacyjne dla prowadzacych zajecia uwzgledniajace wybrane czynniki, np.: motywacj¢ do pracy, zaangazowanie w prace
zespotowa, kreatywnos¢. Skale obserwacyjne maja jedynie wspomagac proces weryfikacji efektow zaje¢, a nie go zastgpowac;
—  zbieranie opinii i1 informacji zwrotnych od rodzicéw.
Nalezy zadba¢ o wlasciwa atmosfere i warunki sprzyjajace otwartemu dzieleniu si¢ przez uczniow wrazeniami i refleksjami na zakonczenie
zaje¢. Warto w tym celu umiesci¢ w sali np. ,,Skarbiec mys$li”, do ktorego uczniowie moga wrzuci¢ pytania i przemyslenia, o ktorych nie chcieli
mowi¢ na forum lub zabrakto na nie czasu.
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8.  Scenariusze do zajeé¢ z uczniami klas I-111 szkoly podstawowej do realizacji w ramach zaje¢ edukacji wezesnoszkolnej

Realizacja programu w klasach I-I1I odbywac si¢ bedzie podczas zaje¢ edukacji wcezesnoszkolnej oraz podczas zaje¢ wynikajacych z
rozporzadzenia w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w ramach ktorych prowadzacy beda wspierac
ucznidéw w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu. Zajecia realizowane beda w oparciu o scenariusze, ktore zawieraja rekomendowany rodzaj
zajec.

Prowadzacy zajecia lub spotkania moze przeprowadzi¢ je zgodnie ze scenariuszem, dostosowujgc proponowane sytuacje dydaktyczne do
potrzeb i mozliwosci uczestnikow, moze wybra¢ niektore sytuacje i uzupetni¢ je wlasnymi albo potraktowaé scenariusz jako inspiracje do
zaplanowania innego przebiegu zajec¢ realizujacych dany cel szczegdtowy programu.

Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w klasach I - III wybierajg w kazdym roku szkolnym po jednym scenariuszu z kazdego z czterech obszarow
i realizujg go podczas zaj¢¢ edukacji wczesnoszkolnej.
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9.

Plan realizacji zadan z orientacji zawodowej w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dla klas I-111 w roku

szkolnym 2025/2026

Plan realizacji zadan z orientacji zawodowej w ramach zaje¢¢ edukacji wezesnoszkolnej, na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych

dla klas I-III a takze dziatania skierowane do rodzicow i nauczycieli.

Tresci programowe —

Metody

Realizatorzy

Lp. magania szczegolowe Rodzaj dzialania (zadanie . S S . Uczestnic Termin Uwagi
P ‘(Zile (fgélne ; szczgegélowe) J ( ) i formy realizacji i sojusznicy y y g
Prowadzenie zaje¢ z orientacji zawodowej w klasach I-111 w ramach edukacji wczesnoszkolnej
oW — jestes i il — I ,
1 Poznawanie siebie S;la::itzlzm;zzz Jci?z;zzngd?ﬁztcr.ziaml' Autoprezentacja, Nauczyciel Uczniowie X 2025 Scenariusz
' W(J:Eesnoszkoanj J rozmowa, wywiad edukacji wcz. klasy I-111 zaject
. . Rozmowa kierowana
Brawo ja! — prezentacja wlasnych - ’ . . .
2 Poznawanie siebie talenté\sz - zqucia z ngluczycie{em eksprgs;a ruchowa_, Nauczymel Uczniowie 11 2026 Scengrlusz
' edukacii wezesnoszkolnei techniki multimedialne, edukacji wez. klasy I-111 zajec
4 ! autoprezentacja.
Lubig to! Kazdy ma swoje
. - . Zabawa grupowa, : - ;

3 Poznawanie siebie zainteresowania — zajecia rozmowa, indywidualne Naucz_yuel Uczniowie X1 2025 Scengrlrusz
z nauczycielem edukaciji owiedzi edukacji wez. klasy I-111 zajeé
wczesnoszkolnej wyp

Poznawanie siebie Stodka matematvka — zaiecia Rozmowa kierowana,
4 Planowanie wiasnego rozwoju i 2 nauczveielem Z dukac'ije praca w grupach, zabawa Nauczyciel Uczniowie X1 2025 Scenariusz
' podejmowanie decyzji wczesng/szkolne' ] tematyczna, ekspresja edukacji wez. klasy I-111 zajec
edukacyjno-zawodowych ) plastyczna i ruchowa
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Zawod moich rodzicow — zajecia

Opowiadanie, rozmowa

5. Swiat zawodow i rynek pracy z nauczycielem edukacji kierowana, zabawa edl\lua;accz_%/(\:,\llilz Ef:sn'?m f 11 2026 Scezr;grzusz
wczesnoszkolnej nasladowcza 4 ' y Je
) Trofea zawodowe — poznajemy zawody Ekspresia plastvezna
Swiat zawodow i rynek pracy ludzi, ktoérych spotkalismy w... — presja plasty ’ Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
6. L . . pogadanka, praca 2 111 2026 L
zajecia z nauczycielem edukacji W arupach edukacji wcz. klasy I-111 zajec
wczesnoszkolnej grup
- .. Moja mama wszystko p_otrafl ~ 7R Rozmowa kierowana, Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
7. Swiat zawodow i rynek pracy z nauczycielem edukacji - I V 2026 .
wezesnoszkolnej ekspresja plastyczna edukacji wcz. klasy I-111 zajeé
Swiat zawpdow i rynek pracy Dzisiejszy Jas — kim bedzie jako Jan? — Rozmowa kierowana, . . .
Planowanie wlasnego rozwoju i e . .. pantomima, zabawa Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
8. - - " zajecia z nauczycielem edukacji - 2 1V 2026 -
podejmowanie decyzji wezesnoszkolnei ruchowa, ekspresja edukacji wcz. klasy I-111 zajeé
edukacyjno-zawodowych y plastyczna
Swiat zawodow i rynek pracy Zawody na celowniku —zaeca Tworzenie grupowel Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
9. z nauczycielem edukacji mapy aktywnosci, praca dukacii Kl 12026 L,
wczesnoszkolnej grupach edukacyrwez. asy I-1ll zajec
b o Moje zycie to pasja — zajecia . - .
10. Swiat zawodow i rynek pracy 2 nauczycielem edukacii Praca; grupa, praca Naucz.)./CIEI Uczniowie 11 2026 Scengr!gsz
- indywidualna edukacji wez. klasy I-111 zajec
wczesnoszkolnej
Sprawne rece moga wigcej, czyli jak
Poznawanie siebie zrobi¢ co$ z niczego — zajecia Ekspresja ruchowa Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
11, -y . . - - . - 111 2026 .
Swiat zawodow i rynek pracy z nauczycielem edukaciji i plastyczna, relaksacja. edukacji wez. klasy I-111 zajeé
wczesnoszkolnej
i ? — zajeci , I ,
Rynek edukacyjny i uczenic si¢ | L0 S0 SI¢ ucze? —zajecia Burza mézgdw, mapa Nauczyciel | Uczniowie Scenariusz
12. . z nauczycielem edukacji o 2 1V 2026 .
przez cate zycie wezesnoszkolnej myséli, zabawa ruchowa. edukacji wez. klasy I-111 zajeé
I L Mitosnik to ja i ty — zajecia Rozmowa kierowana, . N .
13 Rynek edul.<ac'yjny iuczenie si¢ | nauczycieiem edukacji autoprezentacja, Naucz_yCIGI Uczniowie \/ 2026 Scengrlrusz
przez cate zycie : . . edukacji wez. klasy I-111 zajeé
wczesnoszkolnej ekspresja tworcza.
Planowanie wiasnego rozwoju i | Jutro pojedziemy daleko! — zajecia z . N .
- ) . d - Praca w parach, praca w Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
14. podejmowanie decyzji nauczycielem edukacji h 2 VI 2026 -
grupach, dyskusja edukacji wcz. klasy I-111 zajeé

edukacyjno-zawodowych

wczesnoszkolnej
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Wspomagania uczniow klas I-111 w orientacji zawodowej prowadzone przez nauczycieli na lekcjach opiekunczo-wychowawczych
zajeciach specjalistycznych i innych zajeciach

. . Dyskusja w oparciu Nauczyciel - .
;L . Kto buduje dom? — zajecia . L R Uczniowie Scenariusz
15. Swiat zawodow i rynek pracy . I . 0 materiat audiowiz., swietlicy XI1 2025 .
Z nauczycielem $wietlicy szkolnej . d klasy I-111 zajec
ekspresja plastyczna szkolnej
Swiat zawodow i rynek pracy | Reporterskim okiem —wywiad Rozmowa kierowana, Nauczyciel | ;o niowie | X12025 | Scenariusz
16. z pracownikami szkoty — zajecia gielda pomystow, swietlicy .
. o . . , klasy I-111 -V 2026 zajec
Z nauczycielem $wietlicy szkolnej ekspresja plastyczna szkolnej
17 Plan(.)wame v_vlasnego_ fozwoyu1 Detektyw GlOSka. na t.mple’ czyh. Rozmowa, wywiad, Nauczyciel Uczniowie X1 2025 Scenariusz
. podejmowanie decyzji poszukuje, gdy nie wiem — zajecia z . ; -
. ekspresja tworcza logopeda klasy I-111 -V 2026 zajeé
edukacyjno-zawodowych logopeda
I1l.  Tematyka spotkan z rodzicami uczniow
Stwarzanie sytuacji edukacyjnych Nauczvciel Rodzice Scenariusz
18. sprzyjajacych poznawaniu i BadZ menagerem talentu dziecka Rozmowa 24 uczniow klas | X1 2025 .
AR , edukacji wcz. zajeé
rozwijaniu zainteresowan 111
IV.  Tematyka spotkan zespotu nauczycieli edukacji wezesnoszkolne;j
Uswiadomienie sobie przez
nauczycieli roli orientacji . , .
L . . - Analogie tworcze, analiza . . .
zawodowej i mozliwosci jej Orientacja zawodowa dla mniej . Nauczyciele | Nauczyciele Scenariusz
19. . . s L dokumentéw, praca e e X 2025 .
wdrazania w procesie nauczania i | i bardziej zorientowanych edukacji wez. | edukacji wez. zajeé

wychowania uczniéw I etapu
edukacyjnego

grupowa.
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Proponowane wycieczki pomocne w planowaniu i realizacji dziatan szkoty w obszarze orientacji zawodowej w klasach I-111 szkoty

podstawowej.
L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci Rea!lzato_r zy Uczestnicy Terminy
i sojusznicy
Poznajemy prace strazaka- wycieczka do Strazy Pozarne;j
1. Nauczyciele edukacji Uczniowie W biezacym
wczesnoszkolnej klas I-111 roku szkolnym
Poznajemy prace policjanta- wycieczka do Komendy Powiatowej Policji w Grybowie W biezacym
2. Nauczyciele edukacji Uczniowie roku szkolnym
wczesnoszkolnej klas I-111
Poznajemy prace piekarzy- wycieczka do Piekarni W biezacym
3. Nauczyciele edukacji Uczniowie roku szkolnym
wczesnoszkolnej klas I-111
Nauczyciele edukacji Uczniowie W biezacym
4. Poznajemy prace le$nika/ rolnika - wycieczka do le$niczego wczesnoszkolnej klas I-111 roku szkolnym
Nauczyciele edukacji Uczniowie W biezacym
5. ,»Droga listu” —wycieczka do Urzedu Pocztowego w Grybowie wczesnoszkolnej klas I-111 roku szkolnym

Proponowane lekcje edukacyjne wspomagane przez przedstawicieli roznych zawoddéw pomocne w planowaniu 1 realizacji dzialan szkoty

w obszarze orientacji zawodowej w klasach I-111 szkoty podstawowe;.
L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci Rea!lzato.r 2y Uczestnicy Terminy
i sojusznicy
. N . Nauczyciele edukacji -
Spotkanie z dentysta Przyblizenie uczniom zawodu stomatologa. Warsztaty dotyczace . Uczniowie
1. ) : T o . wczesnoszkolnej X1 2024
prawidtowego dbania o higieng i zdrowie jamy ustnej Lekarz stomatolog klas I-111
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Spotkanie z pielegniarka szkolng Przyblizenie uczniom zawodu pielegniarki. Warsztaty dotyczace Nauczyciele edUKa.CJI Uczniowie
2. . o . wczesnoszkolnej IV 2024
dbania o higiene osobista . . klas I-111
Pielegniarka szkolna

Uroczysto$ci, imprezy szkolne i inne przedsigwzigcia pomocne w planowaniu i realizacji dziatan szkoty w obszarze orientacji zawodowej

w klasach I-III szkoty podstawowe;j.

L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci Rea!lzato_r 2y Uczestnicy Terminy
1 Sojusznicy
1 Moja mama i moj tato wszystko potrafi — akademia z okazji ,,Dnia mamy i taty” z elementami Nauczyciele edukacji Uczniowie VI 2024
' poznawania ,,Swiata zawodow i rynku pracy” wczeshoszkolnej klas I-111




Zalacznik nr 3

Program doradztwa zawodowego dla klas IV-VI Szkoly Podstawowej im. Armii Krajowej w Grédku.

1. Podstawa prawna

Prowadzenie dziatan zwigzanych z orientacja zawodowa w klasach IV-VI szkoty podstawowej reguluje art. 26a 4 ustawy Prawo oswiatowe
z dnia 14 grudnia 2016 roku oraz Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lutego 2019 roku w sprawie doradztwa zawodowego w
ktorym zapisano, ze dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach 1-VI szkét podstawowych obejmujg orientacje zawodowa, ktéra ma
na celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie
1 rozwijanie ich zainteresowan 1 uzdolnien.

2.  Zalozenia ogélne programu

Program stanowi realizacj¢ jednolitej koncepcji orientacji zawodowej rozumianej jako ogodt dziatan o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym ukierunkowanych na ksztaltowanie u uczniow klas I-VI szkoty podstawowej pozytywnej 1 proaktywnej postawy wobec pracy i
edukacji poprzez poznawanie i rozwijanie wlasnych zasobow oraz nabywanie wiedzy na temat zawodow i rynku pracy. Przewidziane w programie
dziatania zwigzane z orientacjg zawodowa sg powigzane z tresciami ksztatcenia, co umozliwia uczniom dostrzeganie zwigzkow pomigdzy tym,
czego si¢ ucza, a swoja dalsza edukacjg 1 przyszta karierg zawodowa. Ponadto wazng rolg w niniejszym programie odgrywaja kompetencje
kluczowe przewidziane do rozwijania w ramach podstawy programowej w ksztaltowaniu si¢ orientacji zawodowej (postawy: kreatywnosci,
przedsigbiorczosci, innowacyjnosci i wspotpracy zespotowe;j).

3. Cel ogolny orientacji zawodowej

Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VI szkoly podstawowej jest zapoznanie ucznidéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie
pozytywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
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4.  TreSci programowe oraz cele szczegolowe — osiagniecia uczniow
W programie uwzglgdniono cztery obszary celow szczegdlowych — jednolitych z obszarami wszystkich programéw (WSDZ) — ktore
wyznaczaja tresci programowe preorientacji zawodowe;j:

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

poznawanie wlasnych zasobow, m.in.: zainteresowan, zdolnos$ci i uzdolnien, mocnych stron jako potencjalnych obszaréw do rozwoju
kompetencji w ro6znych dziedzinach zycia (wiedzy, umiej¢tnosci i postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu zdrowia;
swiat zawodow 1 rynek pracy, m.in.: poznawanie zawodow, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o zawodach i rynku pracy,
umiejetnos¢ poruszania si¢ po nim, praca i jej znaczenie w zyciu cztowieka, poszukiwanie i utrzymanie pracy;

rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie, m.in.: znajomos$¢ systemu edukacji i innych form uczenia si¢, wyszukiwanie oraz
przetwarzanie informacji o formach i1 placowkach ksztatcenia, uczenie si¢ przez cate zycie;

planowanie wlasnego rozwoju 1 podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych, m.in.: planowanie $ciezki edukacyjnej 1 zawodowe;]
Z przygotowaniem do zdobywania do$wiadczenia zawodowego oraz refleksji nad nim, podejmowanie 1 zmiany decyzji dotyczacych
edukacji i pracy, korzystanie z calozyciowego poradnictwa kariery.

5. Cele szczegolowe programu
W obszarach:

5.1.

5.2.

Poznawanie wtasnych zasobow.

Uczen:

- okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencije;

—  wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w r6znych dziedzinach zycia;

- podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢;

—  prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych 0sob z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

Swiat zawodéw i rynek pracy.

Uczen:

—  wymienia rézne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla poszczegdlnych grup, opisuje rézne
Sciezki ich uzyskania oraz podstawowa specyfike pracy w zawodach;

— opisuje czym jest praca i jakie ma znaczenie w Zyciu cztowieka;

—  podaje czynniki wplywajace na wybory zawodowe;

—  postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i niekonwencjonalny;

— wyjasnia role pienigdza we wspodtczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.
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5.3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie.
Uczen:
—  wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadéow, oraz omawia swdj indywidualny sposob
nauki;
—  wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢;
—  samodzielnie dociera do informacji i korzysta z rd6znych zrodet wiedzy.

5.4. Planowanie witasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.
Uczen:
—  opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
—  planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazuje szczegdtowe czynnosci 1 zadania niezbedne do realizacji celu;
— probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.

Cel ogélny oraz cele szczegdtowe programu orientacji zawodowej dla klas 1V-VI szkoty podstawowej sg spojne z celami preorientacji
zawodowej (oddziaty przedszkolne), orientacji zawodowej (klas I-11T szkoty podstawowej) i doradztwa zawodowego w Klasach VII-VIII szkoty
podstawowej oraz szkotach ponadpodstawowych.

6.  Warunki i sposoby realizacji programu

Okreslone w programie cele przewidziane sg do realizacji:

1) podczas:
—  zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
- wspomagania uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu trakcie biezacej pracy z uczniami prowadzonych przez doradce

zawodowego, nauczycieli i wychowawcow m.in. na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

2)  podczas innych dziatan doradczych realizowanych w szkole (np. projekty edukacyjne) lub poza nig (np. spotkania z przedstawicielami

zawodow, udziat w wycieczkach zawodoznawczych w zakladach pracy).

W realizacj¢ programu orientacji zawodowej w klasach 1V-VI Szkoty Podstawowej im. Armii Krajowej w Grodku zaangazowani sa wszyscy
nauczyciele uczacy w tych klasach. Realizacja zadan zwigzanych z doradztwem zawodowym kieruje doradca zawodowy.
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7. Weryfikacja efektéw zaje¢ — zamiast oceniania

Dziatania realizowane w ramach orientacji zawodowej majg wspiera¢ ucznidow w procesie przygotowania do wyboru kierunku dalszego

ksztatcenia i zawodu, dlatego zamiast tradycyjnego oceniania nauczyciele beda ksztaltowac u uczniow umiejetnos¢ autorefleksji i samooceny.

Odbywac si¢ to bedzie poprzez:

—  pytania ewaluacyjne do ucznidw (umozliwiajace uczniom np. samoocen¢ wiasnej aktywnosci na zajeciach, samoocene¢ stopnia
zrozumienia (przyswojenia poruszanych tresci), ocene efektywnosci poszczegolnych zadan lub sytuacji dydaktycznych, oceng poczucia
satysfakcji z pracy indywidualnej i zespotowej);

— autorefleksje uczniéw (swobodne wypowiedzi zar6wno na rozpoczecie, jak 1 zakonczenie zajec);

— obserwacje osiggnig¢ ucznia (np. z wykorzystaniem przez prowadzacego skal obserwacyjnych uwzgledniajagcych wybrane czynniki,
np.: motywacje¢ uczniow do pracy na zajeciach lub poszczegolnych zadan, zaangazowanie w prace zespotowa, kreatywnosc);

— analiz¢ wytwordw pracy uczniéw;

Proponowane sposoby weryfikacji maja ulatwi¢ uczniom generowanie refleksji, przemyslen, spostrzezen w konteks$cie poruszanych

obszaréw tematycznych.
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8.  Plan realizacji zadan z orientacji zawodowej w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dla klas 1V-VI

w roku szkolnym 2025/2026

Plan realizacji zadan z orientacji zawodowej prowadzonych przez nauczycieli i wychowawcow na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach

edukacyjnych dla klas 1V-VTI a takze dziatania skierowane do rodzicow i nauczycieli.

Tresci programowe — Metod
Lp. |wymagania szczegolowe Rodzaj dzialania (zadanie) y
(cele ogolne i szczegélowe)

Realizatorzy

. S S . Uczestnicy | Terminy Uwagi
i formy realizacji i sojusznicy

I.  Prowadzenie zaj¢¢ z orientacji zawodowej w klasach IV-VI na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych

Jato znaczy kto? — zajecia Kalambury, opis Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
1. Poznawanie wlasnych zasobow y Ko Ie przypadku, rozmowa Y X 2025 o
z wychowawcg Kierowana wychowawca klasy V zajeé

. . Moc jest ze mng — ja tez jestem AutoreflekSJa_, praca - Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
2. Poznawanie wlasnych zasobow. e w grupach, wizualizacja, X 2025 o
supermanem — zajecia z wychowawca rozmowa Kierowana wychowawca klasy IV zajeé

., . , Metoda projektu, praca w . L .

. . Dzien Kreatywnych Pasjonatow — ; Nauczyciel Uczniowie Scenariusz

3. Poznawanie wtasnych zasobow. saiecia 7 wychowawe grupach, bank pomystow, chowawca | Klas IV-VI X1 2025 saied
Ie > 4 plakat (mapa mysli) Wy )¢

4. Poznawanie wlasnych zasobow. Dzien Mistrza - zajeeia Cwiczenia grupowe Nauczyciel Uczniowie X1 2025 Sge n,a“usz

z wychowawcg wychowawca | klas IV-VI zajeé
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Nie tylko czas leczy rany — grupa o . Nauczyciel
. o Cwiczenia w parach, . .
. o zawodow medycznych — zajecia . . wychowawca, | Uczniowie Scenariusz
5. Swiat zawodow i rynek pracy. . ¢wiczenia grupowe, . . X1l 2025 -
z wychowawcg. Spotkanie z rozmowa Kierowana pielegniarka klas IV-V zajec
pielggniarka szkolna. szkolna
Zawodowy idol — Czy ptotki biegaja Zabawa dy(_jaktyczna, Nauczyciel - .
_ . . L . rozmowa kierowana, gra - Uczniowie Scenariusz
6. Swiat zawodow i rynek pracy. przez ptotki? — zajgcia wychowania . wychowania XI1 2025 o
fi dydaktyczna, dyskusja : klasy 1V-V zajeé
izycznego fizycznego
grupowa
Zawodowy idol — Czy Picasso tez byt Zabawa dyQaktyczna, . - .
;. s R . rozmowa kierowana, gra Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
7. Swiat zawodow i rynek pracy. kiedy$ dzieckiem? — zajecia dvdakt dvskusi lastvKi Klasy IV-VI X1l 2025 i
2 nauczycielem plastyki ydaktyczna, dyskusja plastyki asy IV- zajeé
grupowa
Kucharz, kelner dwa bratanki, czyli o Zabawa dydaktyczna, . L .
- _ Lo , .y rozmowa kierowana, Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
8. Swiat zawodow i rynek pracy. podobienstwie zawodow — zajgcia z . V 2026 o
praca w parach, dyskusja | wychowawca klasy V zajeé
wychowawcg
grupowa
Bank pomystow, mapa
’ . o , . L .
9 $wiat zawodéw i rynek pracy. Po co mi ta praca? — zajecia marzef, praca Nauczyciel Uczniowie 1 2026 chqarlusz
z wychowawcg indywidualna, praca w wychowawca klasy VI zajeé
grupach, dyskusja
Zdrowy styl zycia jako przygotowanie | Gietda pomystow, Nauczyciel . .
10. Swiat zawodow i rynek pracy. do petnienia r6l zawodowych — zajecia | dyskusja, praca przyrody Uczniowie 11 2026 Sge qarlusz
. : o . A f klasy 1V-VI zajec
z nauczycielem przyrody, biologii. w grupach, film i biologii
- o Wybieram ten zawod bo. .. Dyskusja, wywiad, Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
11. Swiat zawodow i rynek pracy. e moderowana praca 111 2026 -,
— zajecia z wychowawcg wychowawca klasy VI zajeé
w grupach
< I ty mozesz zostaé MacGyver’em Wyliczanka, rysunek Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
12. Swiat zawodow i rynek pracy. ¥y mo: y (alternatywnie), dyskusja, Y 111 2026 o
— zajecia z wychowawcg praca w grupach wychowawca | klasy IV-VI zajeé
13 $wiat zawodéw i rynek pracy. Jak gszpzqd210 pierwszy milion? Wykre_slank:fl, dyskusja, Nauczyciel Uczniowie 111 2026 chqarlusz
— zajecia z wychowawca praca indywidualna wychowawca klasy 1V zajeé
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Burza pomystow,

P zyee. ymy: Je y 4 praca indywidualna Wy y Je
A . Jak uczy¢ si¢ szybciej i efektywniej — | Gielda pomystow, . A .
15, | Rynekedukacyjny fuczenie sig || o widualny styl uczenia sic — | dyskusja, metoda Nauczyciel | Uczniowie |\, 5q)q | Scenariusz
przez cale zycie. - . wychowawca klasy VI zajec
zajecia z wychowawcg przewodniego tekstu,
Rynek edukacyjny i uczenie si¢ Kolorowa podroz po $wiecie edukacji Pr.ac‘?‘ W grupach, Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
16. przez cate zycie — zajecia z wychowawcg wirujace plakaty, =~ wychowawca klasy V X12025 zajeé
: rysunek, autorefleksja
17 Rynek edukacyjny i uczenie si¢ Umiejetnosci — od przesztosci do vari?ﬁ?q\é\gggliizg’ Nauczyciel Uczniowie XI1 2025 Scenariusz
przez cate zycie. przysztoéci — zajecia z wychowawca rysunek, autorefleksja wychowawca klasy V zajeé
Planowanie wtasnego rozwoju . . ti0 mapa mysli, praca . - .
18. |i podejmowanie decyzji I;;.m Cicil?vfos}tngvgzzysz}osc" N indywidualna, praca Niﬁg@’:ﬁéa Ukclzzlo\vylle 111 2026 i:_eréarlusz
edukacyjno-zawodowych. Je Y 4 w grupach Wy y Je
Planowanic wlasnego rozwojui | 0 vio Trzy, dwa jeden, SMART! — | Zabawa z pitka, dyskusja, | Nauczyciel | Uczniowie Scenariusz
19. podejmowanie decyzji .y indvwidual h K 1V 2026 o
edukacyjno-zawodowych. zajecia z wychowawca praca indywidualna wychowawtca asy VI zajeé
Rynek edukacyjny i uczenie si¢ Przedmioty ktdre lubi¢ jako . Autorefleksja, praca Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
20. rzez cale zycie drogowskazy zawodowe — zajgcia 7 w grupach, d ’skus'a chowawca klasy IV V112026 zajeé
p zycie. wychowawca grupach, dyskus] wy Y 1
Rynek edukacyjny i uczenie si¢ W szkole czy poza szkotg — gdzie sie Praca w grupach, Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
21. rzez cale zycie uczymy? — zajecia z wychowawc dyskusja, metoda chowawca klasy VI X112025 zajeé
p 7 ymy: Ie Wy 4 przewodniego tekstu Wy Y )¢
Planowanie wlasnego rozwoju L rozmowa kierowana, . N .
X . . " W centrum handlowym — zajecia - o . Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
22. i podejmowanie decyzji 7 wvchowawe ¢wiczenia integrujace chowawca Klasy IV X1 2025 s
edukacyjno-zawodowych. Wy 4 grupe, metoda Wy Y )¢
I[l.  Wybrane tresci z orientacji zawodowej wlaczone jako element zaje¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Czas wolny — zajecia z nauczycielem kalambury, dialogi, gra Nauczyciel Uczniowie
23. | Poznawanie wlasnych zasobow | . iy - za)e y Memory, praca w parach jezyka X1 2025
jezyka niemieckiego . Lo klasa IV
i w grupach. niemieckiego
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wyrazanie opinii

Plan lekcji — zajecia z nauczycielem | ° przedmiotach Nauczyciel Uczniowie
24, Poznawanie wtasnych zasobow. . I~ zaje Y szkolnych, tworzenie jezyka X 2025
jezyka angielskiego . ; LT klasa V
dialogow, praca w niemieckiego
parach, w grupach.
‘ rozmowa kierowan, Nauczyciel Uczniowie X=Xl
25. Swiat zawodow i rynek pracy. Jednostki monetarne - ztote i grosze | rozwiazywanie yctet
realistycznych zadar matematyki klasa IV 2025
;. i Szacowanie wynikow dziatan na praca w grupach, Nauczyciel Uczniowie
26. Swiat zawodéw i rynek pracy. utamkach dziesietnych dyskusja matematyKki klasa V V2026
¢ praca w grupach, Nauczyciel Uczniowie
27. Swiat zawodow i rynek pracy. Obnizki i podwyzki (procenty) rozwiazywanie matemZt Ki Klasa V 1V 2026
realistycznych zadan y
) Zajecia z nauczycielem przedmiotu. Nauczveiel Uczniowie
28. Swiat zawodow i rynek pracy. Diagramy procentowe. Kim jest rozmowa kierowana y Ki K X 2025
makler gieldowy? matematyki asa VI
) Zajecia z nauczycielem przedmiotu. Nauczveiel Uczniowie
29. Swiat zawodow i rynek pracy. Skala na planach i mapach. Chce rozmowa kierowana Y Ki K X1l 2025
zostaé geodeta, matematyki asa VI
kalambury, drama, Nauczyciel Uczniowie
30. Poznawanie whasnych zasobéw. | Nie wszyscy musza by¢ tacy sami rozmowa kierowana, jezyka Klasa IV 12026
burza mozgow polskiego
kalambury, drama, Nauczyciel Uczniowie
31 Poznawanie wlasnych zasobow. | Marzg o tym by w przysztosci by¢... | rozmowa kierowana, jezyka Klasa IV 111 2026
burza mozgow polskiego
Nauczyciel .
- . . . . praca w parach, rozmowa . Uczniowie
32. Swiat zawodow i rynek pracy. Teatr i zawody z nim zwigzane Kierowana, drama Je;zy_ka Klasy VI 111 2026
polskiego
33 Swiat zawodow i rynek prac Film i zawody z nim zwigzane praca w parach, rozmowa Nauczizlel Uczniowie 1V 2026
' rynek pracy. Y 4 kierowana, drama ptj)?glz]iego klasy VI
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Tematyka spotkan z rodzicami uczniéw

Uwrazliwienie rodzicow na Rodzic wie nailepiei. Decvzie
problemy dzieci zwigzane . JIEPIE). vz dyskusja, rozmowa Rodzice

34. edukacyjno-zawodowe mojego . X1 2025
z wyborem zawodu oraz na rol¢ dziecka kierowana. Wychowawca | Klasy IV-V
rodzicoOw w tym procesie
Wskazywanie czynnikow Sciezki kariery, czyli rola rodzicow w Rodzice

35. wplywajacych na wybory podejmowaniu decyzji dyskusja Wychowawca X1 2025

A . klasy VI

edukacyjno-zawodowe edukacyjno-zawodowych

Tabela 1 Proponowane wycieczki pomocne w planowaniu i realizacji dziatan szkoly w obszarze orientacji

zawodowe] w klasach

IVV-VI szkoty podstawowe;.

s . - Realizatorzy . .
L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci i sojusznicy Uczestnicy Terminy
1. Woycieczka do wybranego zaktadu pracy. Uczniowie caly rok szk.

Nauczyciele wychowawcy |  klas IV-VI
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Proponowane lekcje edukacyjne wspomagane przez przedstawicieli réoznych zawodoéw pomocne w planowaniu i realizacji dziatan szkoty

w obszarze doradztwa zawodowego w klasach 1V-VI szkoty podstawowe;.

L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci Rea!lzato_r zy Uczestnicy Terminy
1 Sojusznicy
Spotkanie z pielggniarka szkolng. Przyblizenie uczniom zawodu pielggniarki. Warsztaty dotyczace | Nauczyciele wychowawcy | Uczniowie
1. . o . X . 112026
dbania o higieng osobista Pielggniarka szkolna klas IV-VI

Uroczystosci, imprezy szkolne i inne przedsigwzigcia pomocne w planowaniu i realizacji dziatan szkoty w obszarze orientacji zawodowej w klasach
IVV-VI szkoty podstawowe;.

L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci Rea!lzato.r 2y Uczestnicy Terminy
i sojusznicy
Dzien Pasjonata — jeste$my mistrzami! Prezentacja talentow uczniow w ramach ,,Pikniku . Uczniowie
1. Rodzinnego”. Nauczyciele wychowawcy Klas V-V VI 2026
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Zalacznik nr 4
Program doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII Szkoly Podstawowej im. Armii Krajowej w Grédku.

1. Podstawa prawna

Prowadzenie dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym w klasach VII-VIII szkoly podstawowej reguluje art. 26a 4 ustawy Prawo
oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku oraz Rozporzgqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 roku w sprawie doradztwa
zawodowego w ktorym zapisano, ze dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkot podstawowych majg na celu
wspieranie uczniOw w procesie przygotowania ich do $wiadomego 1samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia 1 zawodu z
uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

2. Zalozenia ogélne programu

Program stanowi realizacj¢ jednolitej, uwzgledniajacej etapy rozwojowe uczestnikoOw oraz specyfike typoéw szkot, systemowej koncepcji
doradztwa zawodowego rozumianego jako: uporzadkowane i zaplanowane dzialania majace na celu wspieranie uczniéw klas VII-VIII szkot
podstawowych w procesie swiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Glownym kryterium doboru koncepcji byla mozliwo$¢ odniesienia procesu $wiadomego ksztattowania witasnej kariery do zmian
rozwojowych, ktore warunkuja realizacj¢ tresci na tym etapie edukacyjnym. Zadania, jakie stawiane s3 doradztwu zawodowemu, powinny by¢
dostosowane do mozliwosci tej grupy odbiorcow.

Zgodnie z modutowg strukturg programu w klasie VII i VIII sg realizowane cele ze wszystkich czterech wskazanych obszarow: poznawanie
wilasnych zasobow; $wiat zawodow i rynek pracy; rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie; planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-zawodowych. Przewidziane w programie dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym sg powigzane z tresciami ksztatcenia
og6lnego, co umozliwia uczniom dostrzeganie zwigzkéw pomiedzy tym, czego si¢ ucza, a swoja dalsza edukacja i karierg zawodowa.

3. Cel ogdlny orientacji zawodowej

Celem orientacji zawodowej w klasach VII-VIII szkoty podstawowej jest wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do $wiadomego
i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz
informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.
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4. Tresci programowe oraz cele szczegolowe — osiagniecia uczniow

W programie uwzglgdniono cztery obszary celow szczegdtowych — jednolitych z obszarami wszystkich programéw (WSDZ) — ktore

wyznaczajg tresci programowe preorientacji zawodowej:

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

poznawanie siebie, m.in.: zainteresowan, zdolnosci i uzdolnien, mocnych i stabych stron jako potencjalnych obszarow do rozwoju,
ograniczen, kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu zdrowig;

Swiat zawodow i rynek pracy, m.in.: poznawanie zawodow, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o zawodach i rynku pracy,
umiejetnos¢ poruszania si¢ po nim, poszukiwanie i1 utrzymanie pracy,

rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie, m.in.: znajomos¢ systemu edukacji 1 innych form uczenia si¢, wyszukiwanie oraz
przetwarzanie informacji o formach i placowkach ksztatcenia, uczenie si¢ przez cate zycie;

planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych, m.in.: planowanie $ciezki edukacyjnej i zawodowej
Z przygotowaniem do zdobywania do$wiadczenia zawodowego oraz refleksji nad nim, podejmowanie 1 zmiany decyzji dotyczacych
edukacji i pracy, korzystanie z calozyciowego poradnictwa kariery.

5. Cele szczegolowe programu
W obszarach:

5.1.

Poznawanie wiasnych zasobow

Uczen:

- okresla wplyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

- rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe);

— dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych z autoanalizy,
ocen innych oséb oraz innych zrodel;

— rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-zawodowych;

— rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych 1 uwzglednia je w planowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowej;

- okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;

— okresla wtasng hierarchi¢ wartosci i1 potrzeb.
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5.2.

5.3.

5.4.

Swiat zawodow i rynek pracy

Uczen:

wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodoéw oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac kwalifikacje
wyodrebnione w zawodach oraz mozliwos$ci ich uzyskiwania;

poréwnuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow;

wyjasnia zjawiska 1 trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy;
uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

analizuje znaczenie 1 mozliwosci do§wiadczania pracy;

wskazuje wartosci zwigzane z pracg 1 etyka zawodowa;

dokonuje autoprezentacji

charakteryzuje instytucje wspomagajace planowanie sciezki edukacyjno-zawodowej, w tym instytucje rynku pracy.

Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie

Uczen:

analizuje oferty szkot ponadpodstawowych 1 szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztalcenia, korzystajac
Z dostepnych zrodet informacji;

analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkot w kontekscie rozpoznania wtasnych zasobows;

charakteryzuje strukturg systemu edukacji formalnej oraz mozliwo$ci edukacji pozaformalnej i nieformalne;j;

okresla znaczenie uczenia si¢ przez cate zycie.

Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;

okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej 1 wyjasnia, w jakich sytuacjach
korzysta¢ z ich pomocy;

planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wybordw.
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Cel ogdlny oraz cele szczegdlowe programu s3 spojne z celami ksztalcenia ogolnego w szkole podstawowej. Uwzgledniaja wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne rozwijane w ramach ksztalcenia ogélnego oraz zadania szkoty i cele edukacji poszczegdlnych przedmiotow,
co umozliwia realizowanie programu zaréwno podczas zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, jak i na zajeciach z wychowawca, lekcjach
przedmiotowych oraz na dodatkowych zaje¢ciach edukacyjnych w tym innych zajg¢ciach obejmujacych wspomaganie uczniow w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu — w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Cel og6lny oraz cele szczegotowe programu doradztwa zawodowego dla klas VI1-VIII szkoty podstawowej sg spdjne z celami preorientacji
zawodowej (oddziaty przedszkolne), orientacji zawodowej (klas [1-VI szkoty podstawowej) i doradztwa zawodowego w szkotach
ponadpodstawowych.

6. Warunki i sposoby realizacji programu
Okreslone w programie cele przewidziane sg do realizacji:
1)  podczas wynikajacych z ramowych planéw nauczania grupowych zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, ktore sg prowadzone przez
doradce¢ zawodowego;
2)  podczas:
- zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;
- wspomagania uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z uczniami; prowadzonych przez
doradce zawodowego, nauczycieli i wychowawcdéw m.in. na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajeciach
z wychowawca 1innych zajeciach, a takze w formie indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradce
zawodowego (lub innych specjalistow, wychowawcow, nauczycieli);
- podczas dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole ( konkursy zawodoznawcze) 1 poza nig (udziat
w targach edukacyjnych, festiwal zawodow, udziat w wizytach zawodoznawczych w zaktadach lokalnego rynku pracy). Wizyty
te dajg uczniom mozliwos$¢ bezposredniego kontaktu z przedstawicielami réznych zawodow i specjalnosci i dzigki temu mtodzi
ludzie stajg si¢ otwarci i zorientowani na rynek pracy oraz pracodawcoéw oraz mogg odnie$¢ wymagania danego zawodu do
swoich potrzeb 1 mozliwosci.

W doradztwie zawodowym uwzgledniono role doradztwa rowiesniczego w ksztaltowaniu wyborow edukacyjno-zawodowych mtodziezy.
Doradztwo zawodowe w klasach VII-VIII ukierunkowane jest na ksztattowanie:
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—  proaktywnych postaw mtodziezy wobec pracy i1 edukacji ze zwroceniem uwagi na zasady etyki pracy jako fundament aktywnos$ci
zawodowej;

- sprawczosci uczniow, tj. przekonania, ze s3 podmiotami wlasnych dziatan isag w peini zdolni do wprowadzania zmian w swoim
blizszym i dalszym otoczeniu.

Dziatania realizowane w ramach doradztwa zawodowego wspierajg eliminowanie stereotypow dotyczacych rol spotecznych i zawodowych.
Testy, m.in. predyspozycji 1 zainteresowan zawodowych, petnig funkcje wspomagajaca, a ich wyniki omawiane sg indywidualnie.

7. Weryfikacja efektow zaje¢ — zamiast oceniania
Zatozone cele programu podlegajg weryfikacji, a wiec ocenie, w jakim stopniu zostaly one zrealizowane dzieki podjetym dziataniom. Bedzie
si¢ to odbywac poprzez:
— pytania ewaluacyjne do uczestnikow zaje¢ (odnoszace si¢ zardGwno do oceny przydatnosci samych sytuacji dydaktycznych, ale réwniez
umozliwiajgce ocene przyswojenia poruszanych tresci oraz ich przydatnosci);
- autorefleksje 1 samoocen¢ uczestnikow (swobodne wypowiedzi na zakonczenie zajec);
- zbieranie opinii 1 informacji zwrotnych od rodzicow.
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8. Plan realizacji zadan z doradztwa zawodowego zawodowej w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego dla klas VII-VIII w roku szkolnym 2025/2026

Plan realizacji zadan z doradztwa zawodowego prowadzonych przez doradc¢ zawodowego, nauczycieli i wychowawcoéw na obowigzkowych

i dodatkowych zajeciach edukacyjnych dla klas VII-VIII a takze dziatania skierowane do rodzicéw i nauczycieli.

Tresci programowe —

Metody

Realizatorzy

Lp. |wymagania szczegolowe Rodzaj dzialania (zadanie . S A . Uczestnic Termin Uwagi
P (cile (fgélne i szczgegélowe) J ( ) i formy realizacji i sojusznicy y y g
Prowadzenie grupowych zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego na podstawie ramowych planéw nauczania.
Moje umiejetnosci —moje sukcesy — Dyskusja, praca Doradca Uczniowie Zgodnie Scenariusz
1. Poznawanie whasnych zasobéw. | zajecia w ramach doradztwa . : " z planem .
zawodowego, lekcja 1 indywidualna i grupowa zawodowy klasy VII zajed zajeé
L . . Zgodnie
. . Zdolnosci i uzdolnienia — zajecia Praca w grupach, plakat, Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
2. Poznawanie wlasnych zasobéw. |w ramach doradztwa zawodowego, el 13 d Kl . .,
lekcja 2 gielda pomystow zawodowy asy VII zajeé zajeé
. . Studium przypadku Zgodnie
r) )
3 p e wi h » ?Z?igogifnﬁc&oﬁﬁfg.a praca z tekstem, Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
: oznawanic wiasnych zasobow. | — zajecia w : W dyskusja, praca zawodowy klasy VII zajeé zajeé
zawodowego, lekcja 3 Je )¢
’ w grupach
Zgodnie
4 Swiat zawodéw i rvnek prac Zawody wokot nas — zajecia w ramach Dyskusja, praca Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
' Wiat zawodow 1 rynek pracy. doradztwa zawodowego, lekcja 4 w grupach, kolaz zawodowy klasy VII zaje¢ zajeé
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Autoprezentacja, czyli sztuka

VI L Pogadanka, burza . Zgodnie .
. . przedstawiania siebie — zajecia . Doradca Uczniowie Scenariusz
5. Swiat zawodow i rynek pracy. pomystoéw, mapa z planem .
w ramach doradztwa zawodowego, zawodowy klasy VII . zajeé
X mentalna, drama zajec
lekcja 5
. . . Asocjogram, praca Zgodnie
Praca, jako warto$¢ w zyciu czlowieka - - .
- .. e w grupach, dyskusja Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
6. Swiat zawodow i rynek pracy. — zajecia w ramach doradztwa . . .
. kierowana, gra zawodowy klasy VII zajeé zajec
zawodowego, lekcja 6
dydaktyczna
. . L . Zgodnie
Wolontariat — wstgpem do kariery Kula $niezna, gietda - .
;. . S X Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
7. Swiat zawodow i rynek pracy. — zajgcia w ramach doradztwa pomystow, praca w 7awodo Klasy VI L i
zawodowego, lekcja 7 grupach, dyskusja Wy y Zajec Je
Szkota podstawowa i co dalej? Moja Zgodnie
8 Rynek edukacyjny i uczenie si¢ | edukacyjna przygoda Dyskusja, plakat, praca w Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
' przez cate zycie. — zajecia w ramach doradztwa grupach zawodowy klasy VII zajeé zajeé
zawodowego, lekcja 8
Jak di ie? jeci R ki Zgodnie
9 Rynek edukacyjny i uczenie si¢ a Egg ucgymy S1e”— dzaJQCIa VIV kei ozr(;mt\)/v a Kierowana, Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
. 17e7 cale 7ycie ramach doradztwa zawodowego, lekcja ebata, praca zawodowy Klasy VII aied zajet
p ' 9 w grupach i parach e
Pl ie wi jui | Doradca zawodowy. Kto to taki? Dyskusja, rozmowa Zgodnie
anowani€ wiasne€go rozwoju 1 . ! , . . .
10. podejmowanie decyzji — zajecia w ramach doradztwa kierowana, praca zaDveg?jica Li?;glo\\;\ﬂe z plgnt?m Scezrégrziusz
edukacyjno-zawodowych. zawodowego, lekcja 10 w grupach, plakat Wy Y 2aJec )¢
) . . o o Zgodnie
Moje portfolio i e-portfolio (cze$¢ 1) — Dyskusja, gietda N .
. . e . Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
11. Poznawanie wlasnych zasobow. | zajecia w ramach doradztwa pomystoéw, praca 7awodo Klasv VI o saied
zawodowego, lekcja 1 w grupach Wy Y zajee Je
. o . . Zgodnie
Jakie warto$ci sg dla mnie wazne? — Lo .
. , g Gra dydaktyczna, Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
12. Poznawanie wtasnych zasobdéw. | zajecia w ramach doradztwa . o .
autorefleksja, pogadanka | zawodowy klasy VIII zajeé zajeé

zawodowego, lekcja 2
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Rozpoznaje swoje aspiracje — zajecia w

Autorefleksja, dyskusja -

Zgodnie

13. Poznawanie wtasnych zasobéw. | ramach doradztwa zawodowego, lekcja | praca grupowa, rozmowa Doradca LkJIC Zhiowie z plgn(?m Scengrlrusz
3 Kierowana zawodowy asy VIII zajeé zajeé
Zgodnie
Jak scharakteryzowaé wspotczesny Mapa mentalna, praca w A .
14. Swiat zawodow i rynek pracy. rynek pracy? — zajecia w ramach grupach, burza ZaDV%Z%Ca llzjlca Zsmg/\’\l'; f z plgn(?m Sce;r;e_ir:susz
doradztwa zawodowego, lekcja 4 pomystow, mini wyktad Wy y zajec Je
. . . Zgodnie
Moje zgsoby_ ' preferenCJe’ . Praca w grupach, studium L g .
;. o a oczekiwania pracodawcoéw — zajecia . Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
15. Swiat zawodow i rynek pracy. przypadku, analiza tekstu . .
w ramach doradztwa zawodowego, el fleks: zawodowy klasy VIII zaje¢ zajeé
lekcja 5 zrodtowego, autorefleksja
Szkoly zawodowe — szkotami Skojarzenia, dyskusja, Zgodnie
16 Rynek edukacyjny i uczenie si¢ | pozytywnego wyboru — zajecia debata, praca Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
' przez cate zycie. w ramach doradztwa zawodowego, indywidualna, zawodowy klasy VIII zajeé zajeé
lekcja 6 praca w grupach
Informacje w zasiggu reki, czyli Zgodnie
Rynek edukacyjny i uczenie si¢ | POZnA¢ oferte szkok . Praca w grupach, praca z Doradca Uczniowie | ZPlanem | seenariusz
17. vz cale Fvcie ponadpodstawowych — zajecia tekstem (analiza ulotek), zawodo Klasv V1| zajec i
p zyee. w ramach doradztwa zawodowego, dyskusja, plakat Wy Y )¢
lekcja 7
Zgodnie
Planowanie wiasnego rozwojui | Kariera zawodowa. Co w trawie Bank pomystow, mapa Doradca Uczniowie 7 glanem Scenariusz
18. podejmowanie decyzji piszczy? — zajecia w ramach doradztwa mysli, eksperyment, sawodo Klasv VIII P o i
edukacyjno-zawodowych. zawodowego, lekcja 8 rozmowa kierowana Wy Y 2aJec )¢
Zgodnie
Planowanie wlasnego rozwoju i , . World Cafe, praca N g .
- . . Jak wybra¢ szkole? — zajecia w ramach Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
19. podejmowanie decyzji . W grupach, praca L .
doradztwa zawodowego, lekcja 9 zawodowy klasy VIII zaje¢ zajeé

edukacyjno-zawodowych.

indywidualna, Q-sort
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Planowanie whasnego rozwoju i

Kim chce zosta¢ w przysztosci?

Mapa mysli, praca

Zgodnie

. . .. O . . Doradca Uczniowie z planem Scenariusz
20. podejmowanie decyzji — zajecia w ramach doradztwa indywidualna, praca w 7awodo Klasy V111 o aied
edukacyjno-zawodowych. zawodowego, lekcja 10 grupach Wy y Zajec Je
Il.  Wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy prowadzonej przez doradce zawodowego i hauczycieli na
lekcjach wychowawczych i obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
Dyskusja, praca
21 Poznawanie wlasnych zasobow. Ja w moich oczach — zajgcia mdywujualna - Nauczyciel Uczniowie X 2025 Scene}rl’usz
z wychowawcg autoanaliza, praca wychowawca klasy VII zajeé
grupowa
Dyskusja kierowana,
29 Poznawanie wlasnych zasobéw. Temperament jak z bajki — zajecia praca w grupach, Nauczyciel Uczniowie X1 2025 Scengrlrusz
z wychowawcg miniwyktad, metoda wychowawca klasy VII zajeé
przewodniego tekstu
23, Poznawanie wlasnych zasobéw. Ja w ogzach innych czg$¢ 1 Dyskusja, plakgt, praca Nauczyciel Uczniowie X 2025 Scengrlrusz
— zajecia z wychowawceg w grupach, analiza filmu | wychowawca | klasy VIII zajec
Praca z tekstem —
on Poznawanie wlasnych zasobow. Jaw ogzach innych cze$¢ 11 kwesthnarlysze, Nauczyciel Uczniowie X 2025 Scengrlrusz
— zajecia z wychowawcg dyskusja, gietda wychowawca | klasy VIII zajeé
pomystow
Gietda pomystow,
25, Poznawanie wlasnych zasobéw. MOJg pprtfollo i e—portfoho. Czesc 11 dyskusja, techniki Nauczyc[el Uczniowie 111 2026 Scengrlrusz
— zajecia z plastyki plastyczne, praca plastyki klasy VII zajeé
indywidualna
Gietda pomystow,
2. Poznawanie wlasnych zasobéw. MOJg pprtfqllo i e—port'foho. Czesc 111 _ dyskusja, techniki _Nauczymel_ Uczniowie 111 2026 Scengrlrusz
— zajecia z informatyki informatyczne, praca informatyki klasy VIII zajeé
indywidualna
Zdania typu prawda czy
27 Poznawanie whasnych zasobow. Ogrgmgzema czy mozliwosci? _ fatsz, rozmowa Nauczyciel Uczniowie IV 2026 Scengrlrusz
— zajecia z wychowawca. kierowana, praca w wychowawca | klasy VIII zajeé

grupach, dyskusja
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Skojarzenia, gra online,

28, Swiat zawodow i rynek pracy. Rzemiosto - alterqat}{wq dla mtodych dyskusja. praca w Nauczyciel Uczniowie X11 2026 Scengrlrusz
zawodowcOw — zajecia z wychowawcyg . wychowawca klasy VIII zajec
grupach, quiz
- e Startujemy zawodowo — Zawodowa Metqda projektu, plakqt, Nauczyciel Uczniowie X1 2025 Scenariusz
29. Swiat zawodow i rynek pracy. . . ankieta, fotoreportaz i .
liga klas — zajecia z wychowawcg film wychowawca |klasy IV-VIII| -V 2026 zajeé
W roli gtéwnej...? —wywiad z Projekt, wywiad, . Uczniowie .
30. Swiat zawodow i rynek pracy. przedstawicielem zawodu — zajecia z dyskusja, praca Nauczyciel klasy VII - X1 2025 Scene}rlrusz
wychowawca zajeé
wychowawcg w grupach VI
Rynek edukacyjny i uczenie si¢ | W szkole czy poza szkota? Gdzie si¢ Praca w grupach, Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
31. rzez cate zycie uczymy? — zajecia z wychowawc dyskusja, metoda chowawca klasy VII 112026 zajec
P yere. ymy: Ie y 4 przewodniego tekstu Wy y Je
Rynek edukacyjny i uczenie si¢ | Jak dtugo si¢ uczymy? (czgs$¢ I1) — Rozmowa klerowan.a, Nauczyciel Uczniowie Scenariusz
32. Nt . world cafe — dyskusja, 1V 2026 .
przez cate zycie. zajecia z wychowawcg wychowawca klasy VII zajeé
praca w grupach
Czas wolny — zajecia z nauczycielem Kalambury, gra Memory, | Nauczyciel Uczniowie
33. Poznawanie wlasnych zasobow. | . [y zaje y dialogi, praca w parach i jezyka X 2024
jezyka niemieckiego A klasy VII
grupach. niemieckiego
Henryk Sienkiewicz ,,Latarnik”.
Czym byta praca dla Skawinskiego? Nauczyciel Lo
- o . . . Drama, praca w grupach, . Uczniowie
34, Swiat zawodow i rynek pracy. Jakie miat do§wiadczenie zawodowe? rozmowa kierowana jezyka Klasy V1| X 2025
Nieuczciwy wspolnik i co dalej. .. polskiego Y
Praca za granicg kiedy$ i dzis.
. .. | Jak napisa¢ zyciorys i CV? Drama, metoda .
Planowanie wlasnego rozwoju i . . . L Nauczyciel .
- . . Jak napisa¢ dobry list motywacyjny? podawcza, wypetnianie . Uczniowie
35. podejmowanie decyzji c St . . jezyka 1V 2026
. Co w zyciu mtodego cztowieka jest schematow dokumentow . klasy VIII
edukacyjno-zawodowych. L polskiego
najwazniejsze? urzedowych
Edukacja i praca — przedstawia funkcje
Rynek edukacyjny i uczenie si¢ | szkoty w systemie edukacji oraz Rozmowa kierowana, Nauczyciel Uczniowie
36. . . . . 1X 2025
przez cate zycie. strukturg polskiego systemu praca w grupie wiedzy o spot. | klasy VIII
edukacyjnego
L . Komunikacja i autoprezentacja — . . . _—
g7, | Poznanie siebie, poznawanie przedstawia zasady komunikowania | DYSKusia, burza mozgow, Nauczyciel | Uczniowie | v »5>0
wilasnych zasobow. rozmowa kierowana wiedzy o spot. | klasy VIII

si¢; wyjasnia zasady skutecznej
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autoprezentacji — ksztalttowania
swojego wizerunku w nowym
srodowisku.

Ekonomia na co dzien — wyjasnia,
jak funkcjonuje gospodarstwo domowe;
wymienia glowne zrodta jego

38, Swiat zawodow i rynek pracy. dochodow (; pracy, d21a}.aln0501 . Praca w g_rupach, NauczyCIEI Uczniowie IX 2025
gospodarczej, Swiadczenia spoteczne); rozmowa kierowana wiedzy o spot. | Kklasy VIII
wymienia kategorie wydatkow
gospodarstwa domowego; planuje jego
budzet.
- o Obliczenia procentowe. Na czym . Nauczyciel Uczniowie
39. Swiat zawodow i rynek pracy. polega zawod bankiera? Rozmowa kierowana matematyKi Klasy VII X 2025
40. Poznawanie wlasnych zasobow. [zotopy. E_nergetylfajq_drowa W Rozmowa kierowana Nauczymel. Uczniowie 11 2026
pytaniach i odpowiedziach. matematyKki klasy VII
Planowanie wtasnego rozwojui |Woda i jej rola w przyrodzie. Jak . .
- . . ] — X . Nauczyciel Uczniowie
41. podejmowanie decyzji zosta¢ analitykiem chemicznym? Rozmowa kierowana it V 2026
. chemii klasy VII
edukacyjno-zawodowych.
42. | Poznawanic wiasnych zasobow. | Z01PY- Energetyka jadrowa w Rozmowa kierowana Nauczyciel | Uczniowie 11 2026
pytaniach i odpowiedziach. fizyki klasy VII
) Zmiany w polskim przemysle. Nauczveiel Uczniowie
43. Swiat zawodow i rynek pracy. Struktura zatrudnienia i bezrobocie w Rozmowa kierowana yCIg 111 2026
geografii klasy VIII
Polsce.
44, Swiat zawodow i rynek pracy. Ustugi w Polsce. Rozmowa kierowana Nauczyc!(_al Uczniowie 1V 2026
geografii klasy VIII
.. . Przedstawianie intencji, marzen Stownictwo, stuchanie, Nauczyciel .
Rynek edukacyjny i uczenie si¢ | . . > o R . . Uczniowie
45, e i planéw na przysztos¢ — wypowiedz moéwienie, dialogi, jezyka 11 2026
przez cate zycie. . i klasy VIII
ustna czytanie angielskiego
Planowanie wtasnego rozwoju i Stownictwo, stuchanie, Nauczyciel Uczniowie
46. podejmowanie decyzji Wybdr zawodu — pisanie mowienie, dialogi, jezyka 1V 2026
) . i klasy VIII
edukacyjno-zawodowych. czytanie angielskiego
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Tematyka spotkan Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Armii Krajowej w Grodku

Ewaluacja dziatan, podjetych przez Dyskusja, praca w Dyrektor
a7, | Wewnatrzszkolny system szkole, 7 zakresu doradztwa grupach, zdanie szkoly, RP Vi2026 | Scenariusz
doradztwa zawodowego . , doradca zajeé
zawodowego. niedokonczone.
zawodowy
Proponowane wycieczki pomocne w planowaniu i realizacji dziatan szkoty w obszarze doradztwa zawodowego w klasach

VII-VIII szkoty podstawowe;.

L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci Real_lzator 2y Uczestnicy Terminy
i sojusznicy
. . . , Nauczyciele wychowawcy |  Uczniowie
1. Udzial w Targach Edukacyjnych Festiwalu Zawodéw w Matopolsce Doradca zawodowy Klas VII-VIII 111 2026

Proponowane lekcje edukacyjne, spotkania, debaty itp. przedsiewzigcia wspomagane przez przedstawicieli roznych zawodow pomocne w

planowaniu i realizacji dziatan szkoty w obszarze doradztwa zawodowego w klasach VII-VI1II szkoty podstawowe;j.

L.p. |Rodzaj dzialania, cel, tresci Rea!'zato.r 2y Uczestnicy Terminy
i sojusznicy
, . . Nauczyciele wychowawcy |  Uczniowie i
1. Cykl spotkan z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych Doradca zawodowy Klasy VIII 11-V 2026
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