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Dokument opracowano na podstawie:

=

ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe;

2. ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$§wiaty — W zakresie obowigzujacych
przepisow;

3. rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach;

4. rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki w sprawie warunkdéw organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnosciami,
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

5. rozporzadzenie Ministra Edukacji w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych

szkot 1 publicznych przedszkoli;

podstawowe kierunki realizacji polityki os§wiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027;

statut szkoty;

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty;

plan nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty;

0. wnioski z nadzoru pedagogicznego oraz ewaluacji wewngtrzne;j;

1. potrzeby rozwojowe, edukacyjne i wychowawcze uczniéw oraz potrzeby wynikajace z

organizacji pracy szkoty.

WPROWADZENIE

RR©O©~Ne

Roczny plan pracy pedagoga specjalnego na rok szkolny 2026/2027 zostat opracowany z
uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw prawa o$wiatowego, podstawowych
kierunkéw realizacji polityki o$wiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027 oraz
rozpoznanych potrzeb uczniéw i specyfiki pracy szkoty. Dokument stanowi narzedzie
wspierajgce organizacje pracy pedagoga specjalnego oraz realizacj¢ zadan zwigzanych z
zapewnieniem uczniom odpowiedniego wsparcia edukacyjnego, wychowawczego i
specjalistycznego.

Plan wyznacza kierunki dzialan pedagoga specjalnego w zakresie rozpoznawania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidéw, organizowania i
koordynowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspierania edukacji wiaczajacej
oraz wspotpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami 1 instytucjami dziatajagcymi na
rzecz dziecka i rodziny.

Dziatania pedagoga specjalnego koncentrujg si¢ na rozpoznawaniu potrzeb uczniow z
wykorzystaniem oceny ich funkcjonowania w Srodowisku szkolnym, wspieraniu
dostepnosci procesu ksztalcenia, udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
uczestniczeniu w opracowywaniu i monitorowaniu dokumentacji dotyczacej ksztalcenia
specjalnego oraz podejmowaniu dziatan sprzyjajacych pelnemu uczestnictwu uczniow w
zyciu szkoly.

Realizacja planu uwzglednia réwniez dzialania na rzecz wspierania dobrostanu
psychicznego ucznidw, edukacji zdrowotnej, rozwijania kompetencji spotecznych oraz
ksztaltowania postaw obywatelskich, promowania higieny cyfrowej i bezpiecznego
korzystania z technologii, a takze wzmacniania wspotpracy z rodzicami w celu zapewnienia
spojnosci 1 skuteczno$ci udzielanego wsparcia. Plan ma charakter otwarty i moze by¢
modyfikowany w trakcie roku szkolnego w zaleznosci od potrzeb uczniow, wynikow



prowadzonej diagnozy, wnioskdw z monitorowania realizowanych dziatan oraz zmian w
obowigzujacych przepisach prawa.

CEL GLOWNY

Zapewnienie kompleksowego wsparcia uczniom ze zréznicowanymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi poprzez organizowanie, koordynowanie i monitorowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspieranie edukacji wlaczajacej, wspolprace z nauczycielami,
rodzicami 1 specjalistami oraz podejmowanie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi,
dobrostanowi i pelnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu szkoly, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oswiatowego i kierunkami polityki o$wiatowej panstwa na rok szkolny
2026/2027.

CELE SZCZEGOLOWE

e rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i
wychowawczych uczniéw oraz ich mozliwosci psychofizycznych;

e rozpoznawanie barier i ograniczen utrudniajacych uczniom petne uczestnictwo w
zyciu szkoty;

e wspieranie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w osiaganiu sukcesow
edukacyjnych oraz spotecznych;

e organizowanie, koordynowanie i monitorowanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb uczniéw;

e wspieranie nauczycieli w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych, metod i form
pracy do indywidualnych potrzeb uczniow;

e wspieranie rodzicow w rozpoznawaniu potrzeb rozwojowych dzieci oraz wzmacnianiu
kompetencji wychowawczych;

o rozwijanie edukacji wlaczajacej poprzez tworzenie warunkow sprzyjajacych pelnemu
uczestnictwu wszystkich uczniow w zyciu szkoty;

e wspieranie dobrostanu psychicznego uczniéw oraz rozwijanie odpornosci psychicznej,
spolecznej 1 emocjonalnej;

e rozwijanie kompetencji spotecznych, komunikacyjnych oraz obywatelskich uczniow;

e promowanie edukacji zdrowotnej, aktywnosci fizycznej 1 zdrowego stylu zycia;

o ksztaltowanie odpowiedzialnych postaw zwigzanych z bezpiecznym korzystaniem z
technologii cyfrowych, rozwijaniem higieny cyfrowej oraz §swiadomym
wykorzystywaniem narzedzi opartych na sztucznej inteligencji,

e wspieranie uczniow w rozwijaniu zainteresowan, uzdolnien i mocnych stron;

e wspolpraca z nauczycielami, specjalistami, rodzicami oraz instytucjami wspierajacymi
ucznia i1 rodzing;

e monitorowanie skutecznosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
podejmowanie dziatan stuzacych podnoszeniu jakosci wsparcia;

e wspieranie realizacji zadan wynikajacych z podstawowych kierunkow polityki
oswiatowe] panstwa na rok szkolny 2026/2027.



ZADANIA PEDAGOGA SPECJALNEGO

Do zadan pedagoga specjalnego w roku szkolnym 2026/2027 nalezy w szczegdlnosci:

e wspdlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych oraz innymi
specjalistami w zakresie rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

e wspolpraca przy rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych ich aktywne
uczestnictwo w zyciu szkoty;

e wspolpraca w zakresie zapewnienia uczniom aktywnego i pelnego uczestnictwa w
zyciu szkoty oraz dostepnosci oferty edukacyjne;j;

e wspdlpraca z zespotami opracowujgcymi Indywidualne Programy Edukacyjno-
Terapeutyczne (IPET) oraz Wielospecjalistyczne Oceny Poziomu Funkcjonowania
Ucznia (WOPFU);

e wspieranie nauczycieli w doborze metod, form pracy i srodkow dydaktycznych
dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczniow;

e udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

e wspolpraca z rodzicami w zakresie wspierania roZwoju ucznia oraz planowania
dziatan pomocowych;

o prowadzenie dziatan diagnostycznych stuzacych rozpoznawaniu potrzeb uczniow i
monitorowaniu efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e wspoOlpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli oraz innymi instytucjami wspierajacymi ucznia i rodzing;

e podejmowanie dziatan na rzecz edukacji wlaczajacej oraz wyréwnywania szans
edukacyjnych uczniéw;

e wspieranie dziatan szkoty w zakresie dobrostanu psychicznego ucznidéw, edukacji
zdrowotnej oraz bezpieczenstwa,

e podejmowanie dziatan zwigzanych z ksztalttowaniem bezpiecznego i
odpowiedzialnego korzystania z technologii cyfrowych oraz rozwijaniem higieny
cyfrowej;

o prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

e udzial w pracach zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e monitorowanie skutecznosci realizowanych dziatan oraz formutowanie wnioskéw do
dalszej pracy;

o realizowanie zadan wynikajacych z podstawowych kierunkow polityki o§wiatowej
panstwa na rok szkolny 2026/2027.

FORMY PRACY PEDAGOGA SPECJALNEGO

Pedagog specjalny realizuje swoje zadania z wykorzystaniem réznorodnych form pracy,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb ucznidw, nauczycieli oraz rodzicow.

Do podstawowych form pracy naleza:

e zaje¢cia indywidualne z uczniami;

e zajecia w matych grupach;

o Kkonsultacje i poradnictwo dla uczniow;
e konsultacje i poradnictwo dla rodzicow;



o konsultacje oraz wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i wychowawcow;

e zajecia wspierajgce funkcjonowanie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

o dziatania diagnostyczne 1 wspierajace;

e udzial w pracach zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e udzial w opracowywaniu, realizacji i ewaluacji IPET oraz WOPFU;

e wspélpraca z poradniag psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajacymi ucznia i rodzing;

e udziat w zebraniach z rodzicami, radach pedagogicznych oraz zespotach
nauczycielskich;

e warsztaty, szkolenia i dziatania psychoedukacyjne dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow;

o dziatania wspierajace edukacje witaczajaca oraz dostepnos¢ procesu ksztatcenia;

e dzialania wynikajace z podstawowych kierunkéw polityki o§wiatowej panstwa na rok
szkolny 2026/2027.

METODY PRACY PEDAGOGA SPECJALNEGO

Realizacja zadan pedagoga specjalnego odbywa si¢ z wykorzystaniem metod dostosowanych
do indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz charakteru podejmowanych dziatan.

W pracy pedagoga specjalnego wykorzystywane sg w szczegdlnosci:

e obserwacja funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym,;

« analiza potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

o analiza dokumentacji ucznia;

e rozmowa indywidualna;

e wywiad z uczniem, rodzicami i nauczycielami;

o konsultacje indywidualne;

« analiza przypadku;

o diagnoza funkcjonalna;

e udzial w opracowywaniu oceny funkcjonowania ucznia na potrzeby planowania
wsparcia;

e metody aktywizujace;

e metody problemowe;

e elementy treningu umiejetnosci spotecznych (TUS);

o elementy treningu funkcji poznawczych;

« techniki relaksacyjne;

o elementy arteterapii;

o clementy bajkoterapii (w klasach mtodszych);

e metody rozwijajace kompetencje emocjonalne i spoteczne;

o ankiety i kwestionariusze diagnostyczne;

e monitorowanie efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

WSPOLPRACA PEDAGOGA SPECJALNEGO

Skuteczna realizacja zadan pedagoga specjalnego wymaga systematycznej wspotpracy z
osobami 1 instytucjami odpowiedzialnymi za organizacj¢ procesu ksztatcenia, wychowania,
opieki oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Pedagog specjalny wspoélpracuje w szczegélnosci z:



e dyrektorem szkoty;

e wychowawcami klas;

e nauczycielami przedmiotow;

e pedagogiem szkolnym:;

e psychologiem;

e logopeda;

« terapeutami oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole;
e nauczycielami wspotorganizujacymi ksztatcenie (jezeli sg zatrudnieni);
e rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniow;

e poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

o placowkami doskonalenia nauczycieli;

e o$rodkiem pomocy spotecznej;

e sadem rodzinnym oraz kuratorami sagdowymi;

e Policja;
e organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz ucznia
i rodziny.
DOKUMENTACJA PROWADZONA PRZEZ

PEDAGOGA SPECJALNEGO

Pedagog specjalny prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz wewnetrznymi procedurami obowigzujacymi w szkole.

Dokumentacja obejmuje w szczegolnosci:

e dziennik pedagoga specjalnego;

e dokumentacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o dokumentacj¢ prowadzonych dziatan diagnostycznych;

o dokumentacje dotyczaca obserwacji oraz oceny funkcjonowania ucznia w srodowisku
szkolnym;

o dokumentacj¢ diagnozy funkcjonalne;j;

o notatki z rozméw z uczniami, rodzicami i nauczycielami;

o dokumentacje¢ wspotpracy z rodzicami;

o dokumentacje wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami wspierajacymi ucznia i rodzing;

e dokumentacje zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o dokumentacj¢ opracowywania, realizacji oraz okresowej ewaluacji
Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia (WOPFU);

o dokumentacj¢ opracowywania, realizacji oraz modyfikacji Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET);

o dokumentacj¢ monitorowania realizacji zalecen wynikajacych z opinii i orzeczen oraz
efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o dokumentacj¢ dotyczaca dostosowania wymagan edukacyjnych i organizacji wsparcia
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

e sprawozdania z realizacji planu pracy;

e whnioski do dalszej pracy;

o inng dokumentacj¢ wynikajaca z obowigzujacych przepisdw prawa oraz potrzeb
szkoty.



WRZESIEN

Glowne cele

« rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow;

e wspieranie adaptacji ucznidow rozpoczynajacych nauke oraz uczniéw klas IV 1 VII;

e Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e rozpoznanie barier utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow w srodowisku szkolnym,;
e wspieranie nauczycieli w organizacji edukacji wlaczajace;j.

Planowane dzialania

e analiza dokumentacji uczniéw, w tym opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych;

e obserwacja funkcjonowania uczniéw w srodowisku szkolnym;

e wspoOlpraca z wychowawcami klas w zakresie rozpoznawania potrzeb uczniéw;

e udziat w opracowywaniu WOPFU 1 IPET;

e Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e Kkonsultacje dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

e udzial w zebraniach z rodzicami;

e wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

e opracowanie harmonogramu pracy pedagoga specjalnego.

Profilaktyka i dzialania wychowawcze

e przypomnienie zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole;
e dzialania integrujace zespoty klasowe;

« wspieranie dobrostanu psychicznego uczniow;

e dzialania rozwijajace umiejetnos$¢ wspotpracy i komunikacji;

e promowanie kultury wzajemnego szacunku.

Wspolpraca

e dyrektor szkoty;

« wychowawcy Klas;
e nauczyciele;

e pedagog szkolny;

e psycholog;
o logopeda;
e rodzice;

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna.
Dokumentowanie

o wpisy do dziennika pedagoga specjalnego;

o dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e notatki z konsultacji;

« dokumentacja obserwacji uczniow;

e dokumentacja WOPFU i IPET.



PAZDZIERNIK

Glowne cele

« monitorowanie funkcjonowania uczniow;

o wspieranie edukacji wiagczajacej;

e rozwijanie kompetencji spotecznych i emocjonalnych;
e wspieranie dobrostanu psychicznego;

e wspolpraca z rodzicami i nauczycielami.

Planowane dzialania

e monitorowanie realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o konsultacje dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

e udziat w pracach zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e wspolpraca przy dostosowaniu wymagan edukacyjnych;

e analiza funkcjonowania ucznidéw objetych pomoca;

e wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

Profilaktyka i dzialania wychowawcze

o dziatania z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego;

e zajecia rozwijajace odpornos¢ psychiczng;

e dzialania promujgce higiene cyfrowg oraz odpowiedzialne korzystanie z technologii i
narzedzi Al

o dzialania wzmacniajace pozytywne relacje rowiesnicze;

e promocja aktywnosci fizycznej 1 zdrowego stylu zycia.

Wspolpraca

o dyrektor szkoty;

e wychowawcy;

e nauczyciele;

e pedagog szkolny;

e psycholog;

e rodzice;

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

Dokumentowanie

e wpisy do dziennika;

o dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
o dokumentacja obserwacji;

o dokumentacja zespotow;

e notatki z konsultacji.



LISTOPAD

Glowne cele

« monitorowanie efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e wspieranie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

e rozwijanie kompetencji spotecznych i obywatelskich;

e wzmacnianie wspolpracy z rodzicami;

o wspieranie edukacji wlaczajace;.

Planowane dzialania

« analiza funkcjonowania uczniéw;

« konsultacje dla uczniéw, rodzicdw i nauczycieli;

e udziat w pracach zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e monitorowanie realizacji IPET;

e wspolpraca z instytucjami wspierajacymi ucznia i rodzing;

e monitorowanie dostosowan wymagan edukacyjnych.

Profilaktyka i dzialania wychowawcze

e dzialania z okazji Migdzynarodowego Dnia Tolerancji;

e dziatania z okazji Migdzynarodowego Dnia Praw Dziecka;

o zajecia dotyczace przeciwdziatania przemocy i wykluczeniu;
e rozwijanie postaw odpowiedzialno$ci i empatii;

e dziatania wzmacniajace odpornos¢ spoteczng ucznidéw.

Wspélpraca

o dyrektor szkoty;

e wychowawcy;

e nauczyciele;

e pedagog szkolny;

e psycholog;

e rodzice;

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
e instytucje wspierajgce ucznia i rodzing.

Dokumentowanie

e wpisy do dziennika;

o dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e dokumentacja WOPFU i IPET;

o dokumentacja obserwacji;

o dokumentacja monitorowania efektéw wsparcia.



GRUDZIEN

Glowne cele

« monitorowanie funkcjonowania uczniéw oraz efektéw udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

« wspieranie dobrostanu psychicznego uczniow;

e rozwijanie kompetencji spotecznych i emocjonalnych;

e wzmacnianie wspOlpracy szkoly z rodzicami;

e promowanie postaw opartych na empatii, szacunku i odpowiedzialnosci.

Planowane dzialania

o biezaca obserwacja funkcjonowania uczniéw w srodowisku szkolnym;

e analiza skutecznosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e udzial w pracach zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e monitorowanie realizacji IPET oraz WOPFU,;

o konsultacje dla uczniéw, rodzicdw i nauczycieli;

e wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami wspierajgcymi
ucznia i rodzing;

e wspieranie nauczycieli w dostosowywaniu metod i form pracy do potrzeb uczniow;

e monitorowanie realizacji zalecen wynikajacych z opinii 1 orzeczen.

Profilaktyka i dzialania wychowawcze

e dzialania rozwijajace empati¢, zyczliwos¢ i odpowiedzialnos¢;

e dziatlania wzmacniajgce dobrostan psychiczny uczniow;

e zajecia dotyczace budowania pozytywnych relacji réwiesniczych;

e promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizyczne;j;

e dziatania zwigzane z higieng cyfrowg oraz zachowaniem rownowagi migdzy
aktywnoscig online i offline;

e wspieranie dziatan wychowawczych szkoty zwigzanych z budowaniem bezpiecznego
srodowiska edukacyjnego.

Wspolpraca

e dyrektor szkoty;

e wychowawcy klas;

e nauczyciele;

e pedagog szkolny;

e psycholog;

e logopeda;

e nauczyciele wspotorganizujacy ksztatcenie;
e rodzice lub opiekunowie prawni;

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

Dokumentowanie

e wpisy do dziennika pedagoga specjalnego;
o dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;



o dokumentacja obserwacji funkcjonowania uczniow;

e notatki z konsultacji;

e dokumentacja zespotéw ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

« dokumentacja monitorowania efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

STYCZEN

Glowne cele

e podsumowanie dziatan realizowanych w pierwszym potroczu;

e ocena skutecznosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e planowanie dalszych dziatan wspierajacych;

e wspieranie dobrostanu psychicznego uczniow;

e rozwijanie wspotpracy z rodzicami i nauczycielami.

Planowane dzialania

e analiza funkcjonowania ucznidéw po pierwszym poétroczu;

e udzial w opracowywaniu i aktualizacji WOPFU oraz IPET,;

e monitorowanie realizacji zalecen wynikajacych z opinii 1 orzeczen;

e udzial w pracach zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o konsultacje dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

« wspieranie nauczycieli w planowaniu dziatan na drugie potrocze;

e wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

e przygotowanie sprawozdania z realizacji dziatan pedagoga specjalnego za pierwsze
potrocze.

Profilaktyka i dzialania wychowawcze

e dziatania rozwijajace odpornos¢ psychiczng i spolteczng ucznidow;

o zajecia dotyczace rozpoznawania emocji 1 radzenia sobie ze stresem;

e dziatania promujace zdrowy styl zycia oraz aktywno$¢ fizyczna;

e promowanie higieny cyfrowej oraz odpowiedzialnego korzystania z technologii i
narzedzi wykorzystujacych sztuczng inteligencje;

e wzmacnianie kompetencji spotecznych i komunikacyjnych uczniow.

Wspolpraca

e dyrektor szkoty;

« wychowawcy Klas;

e nauczyciele;

e pedagog szkolny;

e psycholog;

o logopeda;

e rodzice lub opiekunowie prawni;

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

Dokumentowanie



« wpisy do dziennika pedagoga specjalnego;

e dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o dokumentacja WOPFU i IPET;

e notatki z konsultac;ji;

e sprawozdanie z realizacji dziatan za pierwsze potrocze;

« dokumentacja monitorowania efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

LUTY

Glowne cele

e wspieranie rozwoju emocjonalnego, spotecznego i edukacyjnego uczniow;
e monitorowanie efektow udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e rozwijanie edukacji wlaczajace;;

e wzmacnianie wspolpracy z nauczycielami i rodzicami;

e promowanie bezpiecznego korzystania z technologii cyfrowych.

Planowane dzialania

e biezaca obserwacja funkcjonowania uczniow;

e analiza potrzeb uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

o konsultacje dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

e udzial w pracach zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e monitorowanie realizacji IPET i WOPFU;

e wspieranie nauczycieli w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych;

e wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajacymi ucznia i rodzing.

Profilaktyka i dzialania wychowawcze

e dziatania zwigzane z Dniem Bezpiecznego Internetu;

e zajecia dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu, krytycznego myslenia oraz
odpowiedzialnego wykorzystywania narzedzi sztucznej inteligencji;

e promowanie higieny cyfrowej oraz aktywnosci offline;

o dzialania rozwijajace kompetencje spoteczne i umiej¢tnos¢ wspotpracy;

e dziatania wzmacniajace dobrostan psychiczny uczniow;

e promowanie zdrowego stylu zycia oraz aktywnosci fizyczne;.

Wspolpraca

e dyrektor szkoty;

« wychowawcy Klas;

e nauczyciele;

e pedagog szkolny;

e psycholog;

o logopeda;

e nauczyciele wspolorganizujacy ksztatcenie;
e rodzice lub opiekunowie prawni;

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna;



instytucje wspierajgce ucznia i rodzing.

Dokumentowanie

wpisy do dziennika pedagoga specjalnego;

dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

dokumentacja obserwacji funkcjonowania uczniow;

notatki z konsultacji;

dokumentacja zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
dokumentacja monitorowania efektow udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

MARZEC

Glowne cele

wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow zgodnie z ich indywidualnymi
potrzebami;

monitorowanie efektow udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
rozwijanie edukacji wtaczajace;j;

wzmacnianie kompetencji spotecznych, emocjonalnych i obywatelskich;
wspieranie wspOlpracy z rodzicami i nauczycielami.

Planowane dzialania

biezaca obserwacja funkcjonowania ucznidow w srodowisku szkolnym;

analiza postepow ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
konsultacje dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

udziat w pracach zespotoéw ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
monitorowanie realizacji IPET oraz WOPFU;

wspieranie nauczycieli w dostosowywaniu metod, form pracy 1 wymagan
edukacyjnych;

wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajagcymi ucznia i rodzing;

monitorowanie realizacji zalecen wynikajacych z opinii 1 orzeczen.

Profilaktyka i dzialania wychowawcze

dziatania rozwijajace kompetencje emocjonalne i1 spoteczne ucznidéw;

zaj¢cia wzmacniajace umiejetnos¢ wspotpracy, odpowiedzialnosci 1 wzajemnego
szacunku;

dziatania promujace zdrowy styl Zycia, aktywnos¢ fizyczng oraz edukacje zdrowotna;
dziatania rozwijajace §wiadomos$¢ ekologiczng oraz odpowiedzialnos$¢ spoteczng;
promowanie higieny cyfrowej, krytycznego myslenia oraz odpowiedzialnego
korzystania z narzgdzi wykorzystujacych sztuczng inteligencje;

dziatania wzmacniajace dobrostan psychiczny i odpornos¢ emocjonalng uczniow.

Wspolpraca

dyrektor szkoty;



e wychowawcy klas;

e nauczyciele;

e pedagog szkolny;

e psycholog;

o logopeda;

e nauczyciele wspolorganizujacy ksztatcenie;
e rodzice lub opiekunowie prawni;

« poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

e instytucje wspierajgce ucznia i rodzing.

Dokumentowanie

o wpisy do dziennika pedagoga specjalnego;

e dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o dokumentacja obserwacji funkcjonowania uczniow;

o notatki z konsultacji;

e dokumentacja zespotéw ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

« dokumentacja monitorowania efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

KWIECIEN

Glowne cele

e wspieranie rozwoju uczniéw oraz ich aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty;
e monitorowanie skutecznosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e rozwijanie edukacji wlaczajacej;

e promowanie zdrowego stylu zycia i dobrostanu psychicznego;

e wzmacnianie wspOlpracy szkoly z rodzicami.

Planowane dzialania

« obserwacja funkcjonowania uczniéw i analiza ich potrzeb;

o konsultacje dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

e udzial w zespotach ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e monitorowanie realizacji IPET, WOPFU oraz dostosowan wymagan edukacyjnych;

e wspieranie nauczycieli w organizacji procesu ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

e wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i instytucjami wspierajgcymi;

o analiza efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Profilaktyka i dzialania wychowawcze

o dziatania z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia (7 kwietnia);

e dziatania promujace zdrowe odzywianie, aktywnos¢ fizyczng 1 profilaktyke
zdrowotna;

e zajecia rozwijajace umiejetnos¢ wspotpracy i1 rozwigzywania konfliktow;

o dziatania wzmacniajace dobrostan psychiczny uczniow;

e promowanie higieny cyfrowej oraz rOwnowagi pomiedzy aktywnoscig online 1 offline;

o dzialania rozwijajace odpowiedzialno$¢ za wlasne zdrowie 1 bezpieczenstwo.



Wspolpraca

e dyrektor szkoty;

e wychowawcy Kklas;

e nauczyciele;

e pedagog szkolny;

e psycholog;

o logopeda;

e nauczyciele wspotorganizujacy ksztatcenie;
e rodzice lub opiekunowie prawni;

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

e instytucje wspierajace ucznia i rodzing.

Dokumentowanie

o wpisy do dziennika pedagoga specjalnego;

o dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o dokumentacja obserwacji funkcjonowania uczniow;

e dokumentacja zespotow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o notatki z konsultacji;

« dokumentacja monitorowania efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

MAJ

Glowne cele

e wspieranie ucznidéw w osiagganiu sukcesoOw edukacyjnych i spotecznych;
e przygotowanie uczniow do kolejnego etapu ksztalcenia;

« monitorowanie efektéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e rozwijanie samodzielno$ci i odpowiedzialno$ci ucznidw;

e wspieranie wspotpracy z rodzicami.

Planowane dzialania

o analiza postgpow ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

e udzial w aktualizacji WOPFU oraz IPET;

o konsultacje dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

e wspieranie nauczycieli w planowaniu dalszych dziatan edukacyjnych;

e monitorowanie realizacji zalecen wynikajacych z opinii 1 orzeczen;

e wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami wspierajacymi
ucznia i rodzing;

e analiza skutecznos$ci zastosowanych dostosowan edukacyjnych.

Profilaktyka i dzialania wychowawcze
e dziatania rozwijajace odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢ i umiejetnos¢ wspotpracy;

e Wwzmachianie poczucia wlasnej wartosci oraz odpornosci psychicznej uczniow;
e promowanie zdrowego stylu Zycia i aktywnosci fizyczne;j;



e dzialania dotyczace higieny cyfrowej oraz odpowiedzialnego korzystania z nowych
technologii;
e rozwijanie postaw obywatelskich, spotecznych 1 proekologicznych.

Wspolpraca

e dyrektor szkoty;

e wychowawcy Kklas;

e nauczyciele;

e pedagog szkolny;

e psycholog;

o logopeda;

e nauczyciele wspoétorganizujacy ksztatcenie;
e rodzice lub opiekunowie prawni;

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

e instytucje wspierajace ucznia i rodzine.

Dokumentowanie

o wpisy do dziennika pedagoga specjalnego;

o dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o dokumentacja obserwacji funkcjonowania uczniow;

e dokumentacja WOPFU i IPET;

e notatki z konsultacji;

« dokumentacja monitorowania efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

CZERWIEC

Glowne cele

e podsumowanie dziatah realizowanych w roku szkolnym;

« ocena skutecznos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e opracowanie wnioskow do dalszej pracy;

e wspieranie uczniéw w bezpiecznym funkcjonowaniu podczas wakacji;
e planowanie kierunkow dziatan na kolejny rok szkolny.

Planowane dzialania

e podsumowanie efektéw pracy z uczniami objetymi pomoca psychologiczno-
pedagogiczna;

o analiza skuteczno$ci realizowanych IPET, WOPFU oraz dostosowan edukacyjnych;

e udzial w posiedzeniach zespolow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e przygotowanie wnioskow do dalszej pracy;

e konsultacje dla rodzicow dotyczace wspierania uczniow w okresie wakacyjnym,;

o konsultacje dla nauczycieli podsumowujace realizacje dzialan wspierajacych;

e przygotowanie dokumentacji koncoworoczne;.

Profilaktyka i dzialania wychowawcze



e dzialania dotyczace bezpiecznych wakacji;

e promowanie zdrowego stylu zycia oraz aktywnego wypoczynku;

e przypomnienie zasad bezpiecznego korzystania z Internetu i technologii cyfrowych
podczas wakacji;

o dziatania wzmacniajace odpowiedzialnos¢, samodzielno$¢ i umiejetnosé
podejmowania wtasciwych decyzji;

e podsumowanie dziatan rozwijajacych kompetencje spoteczne, emocjonalne i
obywatelskie uczniow.

Wspolpraca

e dyrektor szkoty;

e wychowawcy klas;

e nauczyciele;

e pedagog szkolny;

e psycholog;

o logopeda;

e nauczyciele wspoélorganizujacy ksztatcenie;
e rodzice lub opiekunowie prawni;

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

e instytucje wspierajace ucznia i rodzing.

Dokumentowanie

« wpisy do dziennika pedagoga specjalnego;

o dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

« dokumentacja obserwacji funkcjonowania uczniow;

o dokumentacja monitorowania efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

e sprawozdanie z realizacji planu pracy pedagoga specjalnego;

« wnioski do dalszej pracy na kolejny rok szkolny;

o uporzadkowanie i archiwizacja dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

SPOSOB EWALUACJI REALIZACJI PLANU PRACY

Realizacja planu pracy pedagoga specjalnego bedzie monitorowana i poddawana
systematycznej ewaluacji przez caty rok szkolny 2026/2027. Celem ewaluacji jest ocena
stopnia realizacji zatozonych celow 1 zadan, skutecznosci podejmowanych dziatan oraz ich
wplywu na funkcjonowanie ucznidow, jako$¢ udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, efektywnos¢ edukacji wtaczajacej oraz wspdlpracy z rodzicami,
nauczycielami, specjalistami i instytucjami wspierajacymi ucznia i rodzing.

Ewaluacja uwzglednia rowniez realizacj¢ podstawowych kierunkéw polityki o§wiatowe]
panstwa na rok szkolny 2026/2027, w szczeg6lnosci dziatan dotyczacych dobrostanu
uczniow, edukacji zdrowotnej, higieny cyfrowej, odpowiedzialnego korzystania z technologii
oraz wspierania uczniéw ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi.

Kryteria ewaluacji

o stopien realizacji zatoZzonych celow i zadan;



o skutecznos$¢ organizowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o efektywno$¢ dziatan wspierajacych edukacj¢ wiaczajaca;

o skuteczno$¢ dziatan podejmowanych na rzecz dobrostanu psychicznego ucznioéw;

o efektywno$¢ wspotpracy z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami oraz
rodzicami;

o skuteczno$¢ wspierania nauczycieli w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych,
metod i form pracy;

o efektywno$¢ monitorowania funkcjonowania uczniow w srodowisku szkolnym:;

e stopien realizacji zalecen wynikajacych z opinii 1 orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych;

e zgodno$¢ realizowanych dziatan z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz kierunkami polityki o§wiatowej panstwa.

Metody ewaluacji

« analiza dokumentacji pedagoga specjalnego;

e obserwacja funkcjonowania uczniéw w srodowisku szkolnym;

« analiza efektow udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o analiza realizacji WOPFU oraz IPET,;

e rozmowy z uczniami, rodzicami, nauczycielami i specjalistami;

o konsultacje z dyrektorem szkoty;

e analiza pracy zespolow ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

« analiza realizacji zalecen wynikajacych z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych;

e ankiety oraz inne narzg¢dzia diagnostyczne — w zaleznosci od potrzeb szkoty.

Narzedzia ewaluacji

e dziennik pedagoga specjalnego;

o dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o dokumentacja obserwacji 1 oceny funkcjonowania uczniow w srodowisku szkolnym;

e dokumentacja WOPFU;

e dokumentacja IPET;

o dokumentacja monitorowania efektéw udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

o notatki z konsultacji i rozméw z uczniami, rodzicami, nauczycielami i specjalistami;

e wnioski z obserwacji oraz prowadzonych dziatan diagnostycznych;

e sprawozdanie z realizacji planu pracy pedagoga specjalnego;

o whnioski i rekomendacje do dalszej pracy.



PODSUMOWANIE

Roczny plan pracy pedagoga specjalnego na rok szkolny 2026/2027 stanowi dokument
wyznaczajacy kierunki dziatan podejmowanych na rzecz uczniéw, nauczycieli i rodzicow
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego oraz podstawowymi kierunkami
realizacji polityki o§wiatowej panstwa.

Realizacja zaplanowanych dziatan ma na celu zapewnienie uczniom kompleksowego wsparcia
odpowiadajacego ich indywidualnym potrzebom rozwojowym i edukacyjnym, wspieranie
edukacji wlaczajacej oraz tworzenie szkoty bezpiecznej, przyjaznej 1 sprzyjajacej
wszechstronnemu rozwojowi kazdego ucznia.

Szczegdlny nacisk potozono na rozpoznawanie potrzeb ucznidéw z wykorzystaniem oceny ich
funkcjonowania w $rodowisku szkolnym, wspieranie dobrostanu psychicznego, rozwijanie
kompetencji spotecznych i obywatelskich, promocje edukacji zdrowotnej, higieny cyfrowe;j
oraz odpowiedzialnego korzystania z technologii, w tym narzedzi wykorzystujacych sztuczng
inteligencje. Uwzgledniono réwniez dziatania wspierajace wspolprace z rodzicami oraz
nauczycielami, majace na celu zapewnienie spdjnosci oddziatywan edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych.

Plan ma charakter otwarty i moze by¢ modyfikowany w trakcie roku szkolnego odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb ucznidéw, zmian organizacyjnych szkoty oraz zmian wynikajacych z
obowigzujacych przepisOw prawa o$wiatowego



